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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าป ี2569 

บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จ ากัด (มหาชน) 

 
วันที่ 29 เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. 

ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

ตามพระราชก าหนดวา่ด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  

พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

แนวทางปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม 

กรุณาศึกษาขั ้นตอนและวิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น

ประจ าปี  2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เอกสารและหลักฐานในการเข้าร่วม

ประชุมและวิธีการมอบฉันทะ (ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6) โดยบริษัทจะเปิดระบบลงทะเบียนยื่น

แบบค าร้องและเอกสารที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ตั้งแต่วันท่ี วันที่ 5 เมษายน 2569 เวลา 8:00 น. 

ถึงวันที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 17:00 น. 

 

ผู ้ถือหุ ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้า โดยกรุณาระบุค าถามพร้อมระบุชื ่อ นามสกุล 

หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล (ถ้ามี) ผ่านช่องทางอีเมล: comsec@psp.co.th หรือโทรศัพท์

หมายเลข 0-2434-0540 # 2812 

mailto:comsec@psp.co.th
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ที่ CS 03/2569 

 
 
เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้

 
วนัท่ี 27 มีนาคม 2569 
 

 
สิ่งที่ส่งมาดว้ย  1.  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One 

Report) ในรูปแบบ QR Code 

2. นิยามกรรมการอิสระ 

3. ขอ้มลูของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 

4. ประวตัิกรรมการอิสระที่เป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 

5. ขอ้มลูของผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2569 

6. ขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี  2 5 6 9  
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เอกสารส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ และการมอบฉนัทะ 

7. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก .  ( แบบทั่วไป) 

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข .  ( แบบก าหนดรายการตา่งๆ ท่ีจะมอบฉนัทะอย่าง
ละเอียดชดัเจน) 
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทนุต่างประเทศที่แต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) 

8. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในสว่นที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

9. ค าประกาศความเป็นสว่นตวั (Privacy Notice) ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 

 
   บรษิัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตีส้ ์จ ากดั (มหาชน) ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 

29 เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่า
ดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมาย และระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง โดยก าหนดให้
วนัที่ 13 มีนาคม 2569 เป็นวนัใหส้ิทธิผูถื้อหุน้ (Record Date) ในการเขา้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 และมีระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้
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ระเบียบวาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 
    
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : 

บริษัทไดจ้ัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 โดยมีรายละเอียดปรากฎตามแบบ
แสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : 

เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณารบัทราบรายงานผลการด าเนินงาน
ของบริษัทในรอบปี 2568 ซึ่งบริษัทไดส้รุปผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญั ซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 
2568 ดงัรายละเอียดปรากฎตามแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One 
Report) (สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 ในรูปแบบ QR Code) 
 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : 
วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที ่2  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568  
 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : 
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 112 และขอ้บงัคบั
บริษัท ขอ้ 45 ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปี
บญัชีของบรษิัทเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบการเงินประจ าปี
สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยมีรายละเอียดปรากฎอยู่ในรายงานประจ าปีและงบการเงินของบริษัทที่ได้
จดัสง่มาพรอ้มนี ้(สิ่งที่สง่มาดว้ย 1) ซึ่งสรุปไดด้งันี ้ 
 

หน่วย : ลา้นบาท 

รายการ ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 

สินทรพัยร์วม  7,647 7,136 

หนีส้ินรวม  3,450 3,475 

สว่นของผูถื้อหุน้รวม  4,197 3,661  

มลูค่าหุน้ท่ีจดทะเบียน  1,400 1,400 

มลูค่าหุน้ท่ีเรียกช าระแลว้  1,400 1,400 
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รายการ ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร  12,730 13,351 

ก าไรสทุธิรวม  853 672 

ก าไรเบ็ดเสรจ็รวม  834 656 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล : 
คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาลได้พิจารณาและสอบทานงบการเงินส าหรับปีสิน้สุดวันที่  31  
ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ เห็นสมควรใหเ้สนอที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 
เพื่อเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : 
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีสิน้สุดวนัที่ 31 
ธันวาคม 2568 ของบริษัท ซึ่งผ่านการตรวจสอบจาก ผูส้อบบัญชี และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและบรรษัทภิบาลแลว้  
 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : 
มติในระเบียบวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 

ระเบียบวาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 
 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  
ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 115 และขอ้บงัคบั
ของบรษิัท ขอ้ 50 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัท
มีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายปันผลดงักลา่ว
ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้คราวต่อไป นอกจากนีม้าตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 52 บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 35 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ
ภายหลังจากหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ได้ก าหนดไว้ในกฎหมายที่
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เก่ียวขอ้งและขอ้บังคับของบริษัท โดยบริษัทอาจพิจารณาก าหนดการจ่ายเงินปันผล และอัตราการจ่ายเงิน    
ปันผลท่ีแตกต่างไปจากที่ก  าหนดไวโ้ดยค านึงถึงผลการด าเนินงาน กระแสเงินสด สภาพคลอ่งทางการเงิน ฐานะ
ทางการเงิน แผนการลงทุน ความจ าเป็นในการใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อบริหารกิจการและการขยายธุรกิจ
ของบรษิัทภาวะเศรษฐกิจ แผนการจ่ายช าระคืนหนีส้ิน และปัจจยัอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีก าไรสะสมที่ยังไม่ไดจ้ัดสรรจ านวน 1,738,570,248 บาท และมีทุนจด
ทะเบียนที่เรียกช าระแลว้ จ านวน 1,400,000,000 บาทนัน้ บริษัทฯ ไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย เพิ่มเติม
อีกจ านวน 13,700,000 บาท รวมทุนส ารองตามกฎหมายทัง้สิน้เท่ากับ 140,000,000 บาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
10.0 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกช าระแลว้ ซึ่งครบตามจ านวนที่กฎหมายก าหนดแลว้ และระหว่างปี 2568 ตาม
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้ที่ 8/2568 เมื่อวันที่ 22 กันยายน 2568 ไดม้ีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล เป็นจ านวนเงิน  112,000,000 บาทหรือในอัตราหุน้ละ 0.08 บาท บริษัทไดม้ีการจ่ายเงินปันผล
แลว้เมื่อวนัท่ี 20 ตลุาคม 2568  

จากก าไรสะสมดงักล่าว บริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อีกจ านวน 280,000,000 บาท หรือในอตัรา 0.20 บาทต่อหุน้ เมื่อรวมกับเงินปันผลระหว่างกาลที่
จ่ายแลว้ เงินปันผลจ่ายประจ าปี 2568 รวมทัง้สิน้จะเป็นจ านวน 392,000,000 บาท หรืออตัราหุน้ละ 0.28 บาท 
หรือรอ้ยละ 54.8 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรบัปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งเป็นไป
ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

รายละเอียดเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลในปีที่ผ่านมา ดงันี ้

รายการ ปี 2568 

(ปีทีเ่สนอ) 

ปี 2567 

1. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 1,400 1,400 

2. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อหุน้(บาท) 

- เงินปันผลระหว่างกาล 

- เงินปันผลสว่นที่เหลือส าหรบัปี 

 

0.08 

0.20 

 

0.05 

0.15 

3. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 

- เงินปันผลระหว่างกาล 

- เงินปันผลสว่นที่เหลือส าหรบัปี 

 

112 

280 

 

70 

210 

4. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 54.8 44.6 
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การจ่ายเงินปันผลครัง้นี ้จ านวน 280,000,000 บาท หรือในอตัรา 0.20 บาทต่อหุน้ ก าหนดวนัปิดสมดุทะเบียน
ผู้ถือหุ้นเพื่อจ่ายเงินปันผล (Record Date) วันที่  13 มีนาคม 2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่  18 
พฤษภาคม 2569  

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : 
เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 
2568 ในอตัราหุน้ละ 0.28 บาท จากก าไรสะสมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ จ านวน 1,400,000,000 หุน้ รวมเป็นเงินปันผล
ทัง้สิน้ 392,000,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 54.8 ของก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ และเน่ืองจากบริษัท
ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2568 เป็นจ านวนเงิน 112,000,000 บาท หรือใน
อตัราหุน้ละ 0.08 บาท จึงเสนอจ่ายเงินปันผลงวดสดุทา้ยแก่ผูถื้อหุน้อีกเป็นจ านวนเงิน 280,000,000 บาทหรือ
ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผล (Record Date) วนัที่ 13 มีนาคม 
2569 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2569 
 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : 
มติในระเบียบวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 
ระเบียบวาระที ่4  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : 
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษิัท 
ขอ้ 20 ก าหนดใหใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการบริษัทซึ่งอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุจ านวน 
1 ใน 3 ตอ้งออกจากต าแหน่งเนื่องจากครบวาระ  
 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 กรรมการบรษิัท ที่จะครบวาระมีจ านวน 3 ท่าน ดงัรายชื่อต่อไปนี ้  
 

(1) นายตฤณวรรธน ์ธนิตนิธิพนัธ ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 
 

(2) นายยงยศ ครองพาณิชย ์  กรรมการ / ประธานกรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 
 

(3) นายปรีชา อิสสระพานิชกิจ  กรรมการ / กรรมการบรหิาร  
 
บริษัทไดม้ีการประกาศในเว็บไซตข์องบริษัท และผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อเปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัทในการประชุม
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สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เป็นการล่วงหนา้ ระหว่างวนัที่ 1 ตลุาคม 2568 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบรษิัทจดทะเบียน อย่างไรก็ดี เมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่บริษัทไดก้  าหนดไว้
แลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทแต่
อย่างใด 
 
ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน : 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณากลั่นกรองเกณฑ์
คณุสมบตัิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณอ์นัจะเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัท รวมทัง้ผลการ
ปฏิบตัิงานในต าแหน่งหนา้ที่ของกรรมการที่จะพน้จากต าแหน่งตามวาระเป็นรายบุคคลแลว้ เห็นสมควรเสนอ
ใหค้ณะกรรมการบรษิัทเสนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน 
กลบัเขา้เป็นกรรมการของบรษิัทอีกวาระหนึ่ง 
 
นอกจากนี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบใหบุ้คคลผูไ้ดร้บัการ
เสนอชื่อในล าดบัที่ 1 ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ เน่ืองจากกรรมการท่านดงักลา่ว มีคณุสมบตัิเป็นไปตาม
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระและมีคณุสมบตัิความเป็นอิสระครบถว้น ตามนิยาม
กรรมการอิสระของบริษัท ซึ่งสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง อีก
ทัง้ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในกิจการอื่นที่อาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อ
บรษิัท และผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อในล าดบัที่ 1 ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบรษิัทเกินกว่า 9 ปี  
 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหาอยู่ในรายงานประจ าปี 2568 หวัขอ้การก ากบัดแูลกิจการ (สิ่งที่สง่มาดว้ย 1) นิยาม
กรรมการอิสระ (สิ่งที่ส่งมาดว้ย 2) และขอ้มลูของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท (สิ่งที่ส่ง
มาดว้ย 3) ปรากฎในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 
 
ความเหน็คณะกรรมการบริษัท : 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการอิสระและกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนที่ไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและเหมาะสมตามหลักเกณฑข์องบริษัทและ
กฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ดงันี ้ 
 
 

(1) นายตฤณวรรธน ์ธนิตนิธิพนัธ ์  ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ต่ออีกวาระหนึ่ง 
 (2) นายยงยศ ครองพาณิชย ์   ด ารงต าแหน่งกรรมการ ต่ออีกวาระหนึ่ง 
 (3) นายปรีชา อิสสระพานิชกิจ  ด ารงต าแหน่งกรรมการ ต่ออีกวาระหนึ่ง 
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อนึ่ง ส าหรบักรรมการอิสระซึ่งเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้นัน้ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาและเห็นว่า
กรรมการอิสระสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง อีกทัง้ สามารถน า
ความรู ้ความสามารถ และความเชี่ยวชาญ มาใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินกิจการของบริษัท 
ทั้งนี ้กรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : 
มติในระเบียบวาระนีจ้ะตอ้งลงมติเลือกตัง้เป็นรายบคุคล โดยไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
  

ระเบียบวาระที ่5  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2569 และ
พิจารณาโบนัสกรรมการประจ าปี 2568 

 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : 
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบรษิัท 
ขอ้ 25 กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอื่น ตามขอ้บังคับของบริษัทหรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะอนุมัติ ซึ่งอาจ
ก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไป 
จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้
 
ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน :  
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท และกรรมการ
ชุดย่อย ส าหรบัปี 2569 และการจ่ายโบนสักรรมการจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 โดยค านึงถึงปัจจัย
ต่าง ๆ และความเหมาะสมตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี ไดแ้ก่ ผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2568 
ภาระหนา้ที่ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ ผลประเมินการปฏิบัติงานประจ า ปีของคณะกรรมการบริษัท 
รายงานการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการปี 2567 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย รวมถึงความ
สอดคลอ้งกับค่าตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนอื่น ๆ ที่อยู่ในกลุ่มอตุสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกลเ้คียง
กันแล้ว เห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณารับรองค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และ
กรรมการชุดย่อย ส าหรบัปี 2569 ในอัตราเดิมเท่ากับปี 2568 และจ่ายโบนัสกรรมการจากผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2568 ในอตัรา 5 เท่าของค่าตอบแทนรายเดือนของกรรมการ ตามรายละเอียดดงันี ้
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องคป์ระกอบค่าตอบแทน ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

1. ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั     

   ค่าตอบแทนรายเดือน     

          - ประธานกรรมการ 50,000 บาท/เดือน 50,000 บาท/เดือน 

          - กรรมการ 30,000 บาท/คน/เดือน 30,000 บาท/คน/เดือน 

  เบีย้ประชมุ (เฉพาะกรรมการที่เขา้ประชมุ) 
  

          - ประธานกรรมการ 25,000 บาท/ครัง้ 25,000 บาท/ครัง้ 

          - กรรมการ 18,000 บาท/คน/ครัง้ 18,000 บาท/คน/ครัง้ 

2. ค่าตอบแทนกรรมการชดุยอ่ย 
  

  เบีย้ประชมุ (เฉพาะกรรมการที่เขา้ประชมุ) 
  

          - ประธานกรรมการ 20,000 บาท/คน/ครัง้ 20,000 บาท/คน/ครัง้ 

          - กรรมการ 15,000 บาท/คน/ครัง้ 15,000 บาท/คน/ครัง้ 

3. โบนสักรรมการประจ าปี 
    (ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี) 

ขึน้อยู่กบัผลประกอบการ
ของบรษิัท 

อตัรา 5 เท่าของ
ค่าตอบแทนรายเดือนของ

กรรมการ 
4. สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ -ไม่มี- -ไม่มี- 

 

 
ความเหน็ของคณะกรรมการ: 
คณะกรรมการบรษิัทเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเห็น สมควร
เสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมตัิก  าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2569 ในอัตราเดิมเท่ากับปี 2568 ส าหรบัค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบีย้
ประชุม และจ่ายโบนสักรรมการส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ในอตัรา 5 เท่าของค่าตอบแทนราย
เดือนของกรรมการ  
 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : 
มติในระเบียบวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
 
ระเบียบวาระที ่6 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
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วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล:  
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของ
บรษิัท ขอ้ 42 (6) ก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ
บญัชีของบรษิัททกุปี โดยในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายเดิมอีกก็ได ้ 
  
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ทจ. 75/2561 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผย
ขอ้มูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรพัย ์(ฉบับประมวล) ซึ่งใช้บังคับ
ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2562 เป็นตน้ไป ก าหนดใหบ้ริษัทที่ออกหลักทรัพย์ซึ่งมีหุ ้นเป็นหลักทรัพย์จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจัดใหม้ีการหมุนเวียนผูส้อบบัญชี  ในกรณีที่ผูส้อบบัญชีรายใด
ปฏิบตัิหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแลว้เจ็ดรอบปีบญัชีไม่ว่า
จะติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตั้งผูส้อบบัญชีรายนั้นเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทได ้เมื่อพน้ระยะเวลา
อย่างนอ้ยหา้รอบปีบญัชีติดต่อกนั  
 
ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล:  
คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาลไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิของผูส้อบบญัชี ทัง้ดา้นคณุภาพ ซึ่งพิจารณา
จากประสบการณ์ คุณสมบัติของผูส้อบบัญชี รวมทั้งดา้นค่าบริการแลว้เห็นว่า บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านักงานสอบบัญชีที่มีความน่าเชื่อถือ มีผลงานดี มีบุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถเพียงพอ และมีค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม จึงใหค้วามเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอที่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 อนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนี ้
 
 1. พิจารณาแต่งตัง้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท และ
บรษิัทย่อย โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนีเ้ป็นผูล้งนามในงบการเงินของบรษิัท  
 

รายชื่อผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชี 

รับอนุญาตเลขที่ 
จ านวนปีทีเ่คยแสดงความเหน็

ต่องบการเงนิของบริษัท 

 1. นางสาวสวาสดิว์ดี อนมุานราชธน 4400 2 ปี 

 2. นางสาวอารียา วงศว์ิทสงฆ ์ 10322  0 ปี 

 3. นางสาวธิตินนัท ์แว่นแกว้  9432 0 ปี 
     
โดยขอ้มลูผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 ปรากฎตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ย 5   
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            2. พิจารณาอนมุตัิก  าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัท และบรษิัทย่อย ส าหรบัปี 2569 เป็นเงินจ านวน 
6,150,000 บาท   
 

ประเภทค่าตอบแทน ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 เพ่ิมขึน้ 

ค่าสอบบัญชี (Audit Fee) 
- ค่าสอบบญัชีประจ าปีและรายไตรมาส 6,150,000 บาท 5,550,000 บาท 600,000 บาท 

ค่าสอบบัญชี (Non-Audit Fee) 
- ค่าตรวจสอบงานอื่นๆ  - - - 

 
ทัง้นี ้บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั และผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ไม่มีความสมัพนัธ์หรือ
ส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลขา้งตน้ ใน
ลกัษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเป็นอิสระแต่ประการใด  
 
ความเหน็ของคณะกรรมการ: 
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 
จากบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั ไดแ้ก่   
 
  (1) นางสาวสวาสดิว์ดี  อนมุานราชธน    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4400 หรือ 
  (2) นางสาวอารียา วงศว์ิทสงฆ ์         ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 10322 หรือ  
  (3) นางสาวธิตินนัท ์ แว่นแกว้         ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 9432 
 
เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท และบรษิัทย่อย ประจ าปี 2569 และก าหนดค่าสอบบญัชีส าหรบังบการเงิน ประจ าปี 
2569 จ านวน 6,150,000 บาท ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล  
 
คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : 
มติในระเบียบวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
 

ระเบียบวาระที ่7 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
 
 บรษิัทไดเ้ผยแพรห่นงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ของบรษิัท ฉบบันีพ้รอ้มทัง้เอกสาร
ประกอบการประชุมและแบบฟอรม์หนงัสือมอบฉันทะไวบ้นเว็บไซตข์องบรษิัท (https://www.psp.co.th ) เมื่อ
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วนัท่ี 27 มีนาคม 2569 โดยผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 จะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ที่มี
รายชื่อ ณ วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัท่ี 13 มีนาคม 2569  
 
 ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ประสงคท์ี่จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือมอบฉันทะใหแ้ก่
บุคคลใดบุคคลหนึ่งเขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โปรดศึกษา ขั้นตอนและวิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วม
ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เอกสารส าหรบัการเขา้ร่วมประชุม 
และการมอบฉันทะ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 โดยบริษัท จะเปิดระบบลงทะเบียนยื่นแบบค ารอ้ง ตัง้แต่วนัที่ 5 
เมษายน 2569 เวลา 8:00 น. ถึงวนัท่ี 28 เมษายน 2569 เวลา 17:00 น. 
 

 ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีประสงคม์อบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบริษัท ตามขอ้มลูประวตัิกรรมการอิสระ
ดงัรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 โปรดศกึษาวิธีการมอบฉนัทะ ตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 6 โดยผูถื้อหุน้สามารถ
มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท ผ่านระบบ Quidlab โดยใชห้นังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. 
(ขอแนะน าใหใ้ช้แบบ ข.) หรือ แบบ ค. ( เ ฉ พ า ะ ก ร ณี ผู ้ ล ง ทุ น ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ที่ แ ต่ ง ตั ้ ง ใ ห ้ ค ั ส
โ ต เ ดี ย น  ( c u s t o d i a n ) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 7   
 
 บรษิัทจะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทในสว่นที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ดงัราย 
 ละเอียดตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 8 
 
 เพื่อใหไ้ดร้บัประโยชนส์งูสดุจากการประชมุ รวมทัง้เป็นการรกัษาสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้สามารถ 
สง่ค าถามลว่งหนา้ไดท้ี่อีเมล comsec@psp.co.th โทร. 02-434-0540 Ext.2812 หรือ psp-ir@psp.co.th โทร. 
092-656-5242  โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ระบชุื่อ นามสกลุ ซึ่งบรษิัทจะไดร้วบรวมค าถามเพื่อชีแ้จงต่อไป 
 
 ทัง้นี ้หากมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ บรษิัท จะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบบนเว็บไซตข์องบรษิัท  
https://www.psp.co.th  
  
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
   
         ขอแสดงความนบัถือ 

 
 

       (นายสินธุ ์ ครองพาณิชย)์ 
         ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

mailto:comsec@psp.co.th
mailto:psp-ir@psp.co.th
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) 

ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 

 

บริษัทได้จัดทาํแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ ำปี / รำยงำนประจ ำปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส ์โดยผูถื้อหุน้สำมำรถเขำ้ไปที่ 

 

psp-one-report-2025-th.pdf 
 

หรือ สแกน QR Code ตามที่ปรากฏดา้นลา่ง เพื่อเขา้ถึงรายงานประจาํปี 2568 ของบรษิัท 
 

 
 

Form 56-1 One Report 

 
ทัง้นี ้หากท่านผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัสำมำรถสอบถำมที่ เลขำนุกำรบริษัท  ผ่านช่องทางอีเมล  

comsec@psp.co.th  หรือ โทร 0-2434-0540 Ext. 2812 

https://hub.optiwise.io/storage/86/annual-report/2025/psp-one-report-2025-th.pdf
mailto:comsec@psp.co.th%20
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นิยามกรรมของกรรมการอิสระ 

 

กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มีคณุสมบตัิครบถว้นและมีความเป็นอิสระตามที่คณะกรรมการบริษัทไดก้ าหนด
ไวใ้นนโยบายก ากับดแูลกิจการของบริษัท ซึ่งสอดคลอ้งกับหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์กลา่วคือ 

 (1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย
  บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่
  เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

 (2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงานลูกจ้าง พนักงานที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือน
  ประจ าหรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อย  ล าดับ 
  เดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
  ดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบัต าแหน่ง ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดังกล่าว ไม่รวมถึง
  กรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่
  หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

 (3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะ
  ที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร หรือบุตรบุญธรรม รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของ
  กรรมการรายอื่นผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอให้
  เป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

 (4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
  รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณ
  อย่างอิสระของตนรวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผู้ที่มี
  ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ี
  อ านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่ว มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อน
  เขา้รบัต าแหน่ง 

  ความสมัพนัธท์างธุรกิจดงักล่าว รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบ
  กิจการการเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบรกิาร  หรือการให้หรือ
  รบัความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกนั การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกัน
  หนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ์ื่นใดในท านองเดียวกนัซึ่งเป็นผลให ้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหนี ้ที่
  ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบรษิัทหรือตัง้แต่ 20 ลา้น
  บาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการ
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  ค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ย
  หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกันโดยอนุโลม ส าหรบัการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าวให้
  นบัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

 (5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้ราย ใหญ่
  หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของ
  ส านกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้ราย
  ใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว
  มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบัต าแหน่ง  

 (6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือ
  ที่ปรกึษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
  ย่อยบริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ี
  อ านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ
  ดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบัต าแหน่ง  

 (7) ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
  หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 (8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท
  หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้สว่นท่ีมีนยัในหา้งหุน้สว่น หรือเป็นกรรมการที่มีสว่นรว่มบรหิารงาน 
  ลูกจา้งพนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิ
  ออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มี
  นยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

 (9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของ บรษิัท 
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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ - สกุล นายตฤณวรรธน ์ธนิตนิธิพนัธ ์

อาย ุ 55 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ  

กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 16 มกราคม 2566 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 3 ปี 2 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท - ไม่มี - 
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาเอก บรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาโท การเงิน/การธนาคารระหว่างประเทศ The University of  
  Birmingham, United Kingdom 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาตรี เภสชับณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 

การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 167/2556  
ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- การตลาด การบรหิารจดัการ/บรหิารธุรกิจ การเงิน เทคโนโลยี 
  สารสนเทศ และการบรหิารงานบคุคล 

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท 
 

2566 - ปัจจบุนั    กรรมการอิสระ  
                           กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล                    

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

2557 - ปัจจบุนั    กรรมการ  
                           กรรมสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
                           กรรมการบรหิารความเส่ียง 
                           ประธานคณะกรรมการบรหิาร 
                           ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
                           บรษิัท อินเตอร ์ฟารม์า จ ากดั (มหาชน)  

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่ม่เป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2567 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั อินเตอร ์ฟารม์า เมดเทค จ ากดั 
2565 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั นครพฒัน ์อินเตอร ์จ ากดั 
2565 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั อินเตอร ์เวลเนส จ ากดั 
2565 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั ดรกั แคร ์จ ากดั 
2565 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั อินเตอร ์ฟารม์าซี จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั อินเตอรฟ์ารม์า-ซีวิตา้ จ ากดั 
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2563 - ปัจจบุนั    กรรมการ และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท โมเดิรน์  
                           ฟารม์า จ ากดั 
2561 - ปัจจบุนั    กรรมการ บรษิทั อินเตอร ์เพ็ททรนิา จ ากดั 
2557 - ปัจจบุนั    กรรมการ และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท อินเตอร ์  
                           เวทตา้ จ ากดั  
 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษทั 

- ไม่มี - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2568 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้                                              1/1 ครัง้  (100%) 
คณะกรรมการบรษิัท                                                  10/10 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล                      8/8 ครัง้ (100%) 
การประชมุรว่มระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 
และคณะกรรมการบรหิาร                                             2/2 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร                                     1/1 ครัง้ (100%) 
 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                   ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า นายตฤณวรรธน ์ธนิตนิธิพนัธ ์เป็นผูม้ี
คุณสมบัติ ค รบถ้วนตามที่ กฎหมายก า หนด  ตลอดจนมี ความ รู้  
ความสามารถ ประสบการณ ์สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างอิสระและเป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ซึ่งจะช่วยสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัท
ไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้ นายตฤณวรรธน ์
ธนิตนิธิพนัธ ์เป็นกรรมการอิสระของบรษิัทต่ออีกวาระหนึ่ง 
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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ - สกุล นายยงยศ ครองพาณิชย ์

อาย ุ 65 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการ 

ประธานกรรมการบรษิัท 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 
(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชน) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 3 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท - ไม่มี - 
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาโท บญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตรี บญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 185/2564 

- The Corporate Governance: Regulation and Disclosure Training  
  2017 

ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- การบรหิารจดัการ/บรหิารธุรกิจ บญัชี การเงิน เทคโนโลยีสารสนเทศ   
  เศรษฐศาสตร ์และการบรหิารงานบคุคล 

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท 
 

2565 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ 
                         กรรมการ 
                         กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน          

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

2562 - 2563     ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลยทุธแ์ละบรหิารการเงิน 
                         องคก์ร บรษิัท ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
2561                 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่กลุม่งานการเงินและบญัชี                        
                         บรษิัท ปตท. ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากดั (มหาชน) 
                          

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่มเ่ป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2563                 กรรมการ บรษิัท อลัฟ่า คอม จ ากดั 
2562 - 2563     ประธานกรรมการ บรษิัท ปตท.โกลบอลแมนเนจเมน้ท ์จ ากดั 
2562 - 2563     ประธานกรรมการ PTT Regional Treasury Pte. Ltd. 
 

 



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 

หน้า 4 จาก 6 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไม่มี - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2568 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้                                              1/1 ครัง้  (100%) 
คณะกรรมการบรษิัท                                                  10/10 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน               3/3 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร                                      1/1 ครัง้ (100%) 
 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                   ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- -  พี่นอ้งของนายสินธุ ์ครองพาณิชย ์
- นา้ของนายเสกสรร ครองพาณิชย ์

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า นายยงย ครองพาณิชย ์เป็นผูม้ีคุณสมบตัิ
ครบถ้วนตามที่ กฎหมายก าหนด ตลอดจนมีความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ ์ซึ่งจะช่วยสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของบรษิัทไดเ้ป็นอย่างดี จึง
เห็นควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง นายยงยศ ครองพาณิชย์ เป็น
กรรมการของบรษิัทต่ออีกวาระหนึ่ง 
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ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ - สกุล นายปรีชา อิสสระพานิชกจิ 
อาย ุ 69 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการ  

กรรมการบรหิาร 
วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 

(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชน) 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 3 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท - ไม่มี - 
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตรี วศิวกรรมศาสตรเ์ครื่องกล จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ -  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 189/2565 
-  Board Nomination and Compensation Program (BNCP)  
   รุน่ 21/2567 
-  Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL)  
   รุน่ 39/2568 
 

ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- ธุรกิจน า้มนัหล่อล่ืน การผลิต การบรหิารจดัการ/บรหิารธุรกจิ  
  วิศวกรรมศาสตร ์ และการบรหิารงานบคุคล 

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท 
 

2565 - ปัจจบุนั   กรรมการ  
                          กรรมการบรหิาร  
2565 - ปัจจบุนั   ที่ปรกึษา   
                        

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

- ไม่มี - 

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่ม่เป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 
 
 

2568 - ปัจจบุนั   กรรมการ บรษิทั อพัลิกซ ์จ ากดั 
2560 - ปัจจบุนั   ผูส้งัเกตการณอ์ิสระ องคก์รต่อตา้นคอรปัชนั  
                         (ประเทศไทย) 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไม่มี - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2568 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้                                            1/1 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการบรษิัท                                                10/10 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการบรหิาร                                               11/11 ครัง้ (100%) 
การประชมุรว่มระหว่างคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 
และคณะกรรมการบรหิาร                                             2/2 ครัง้ (100%) 
 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า นายปรีชา อิสสระพานิชกิจ เป็นผูม้ี
คุณสมบัติครบถ้วนตามที่ กฎหมายก าหนด ตลอดจนมีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้ นาย
ปรีชา อิสสระพานิชกิจ เป็นกรรมการของบรษิัทต่ออีกวาระหนึ่ง 
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ประวัติกรรมการอิสระที่เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผูถ้ือหุ้น 
 

ชื่อ - สกุล น.ส.จรัญญา แสงสุขด ี

อาย ุ 61 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ  

ประธานกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล  
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 
(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชนจ ากดั) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 3 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท -ไม่มี- 
ทีอ่ยู่ตดิต่อ บรษิัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตีส้ ์จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 100/149 ต.ท่าจีน อ.เมือง จ.สมทุรสาคร 74000                   
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

- ปรญิญาตรี วิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 96/2550 (IOD) 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 62/2550 (IOD) 
- Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 27/2552 (IOD) 
- Certificate of Completion Advanced Audit Committee Program 
รุน่ท่ี 1/2552 (IOD) 

- Chief Audit Executive Professional Leadership Program (CAE) 
รุน่ท่ี 2/2565 

- หลกัสตูร ตรวจสขุภาพกจิการผ่านงบการเงิน รุน่ท่ี 2/2565 
- Subsidiary Governance Program (SGP) 14/2568 (IOD) 

ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- บญัชี และ กฎหมายภาษี 

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท  
 

2565 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบและ 

                          บรรษัทภิบาล และ กรรมการสรรหาและพิจารณา 
                          ค่าตอบแทน  

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

2554 - ปัจจบุนั   กรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

                          และก ากบัดแูลกิจการ และกรรมการบรหิารความเส่ียง  
                          บรษิัท ปัญจวฒันาพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) 
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• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่มเ่ป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด 
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2568 -  ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท ซี แอนด ์ซี คอนซลัตงิ จ ากดั 
2567 -  ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท พาโมร ิจ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั   กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท ธรรมคณุที่ปรกึษาธุรกจิและ 

                          ภาษีอากร จ ากดั    
2540 - ปัจจบุนั   กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท แท็กซ ์สเปเชียลลิสท ์จ ากดั 
  

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไม่มี - 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
การมีส่วนได้เสียในระเบียบวาระที ่1-6 - ไม่มี - 
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ประวัติกรรมการอิสระที่เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 

ชื่อ - สกุล นายชูชัย เอี่ยมรุ่งโรจน ์

อาย ุ 71 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล  

วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 
(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชนจ ากดั) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 3 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท -ไม่มี- 
ทีอ่ยู่ตดิต่อ บรษิัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตีส้ ์จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 100/149 ต.ท่าจีน อ.เมือง จ.สมทุรสาคร 74000                   
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ -   Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 120/2558 (IOD) 
-   Subsidiary Governance Program (SGP) 14/2568 (IOD) 

ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

-  ธุรกิจน า้มนัหล่อล่ืน, การตลาด, การบรหิารจดัการ / บรหิารธุรกจิ  
   วิศวกรรมศาสตร ์เทคโนโลยีสารสนเทศ และ เศรษฐศาสตร ์

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท  
 

2565 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา 
                         ค่าตอบแทน  กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล                         

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

- ไม่มี - 
 
 

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่มเ่ป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด 
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2562 - 2564     อนกุรรมการพิจารณาและกลั่นกรองโครงการนวตักรรม 

                         แบบเปิดภมูิภาคภาคกลาง กรุงเทพฯ และปรมิณฑล 
                         ส านกังานนวตักรรมแห่งชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร ์ 
                         และเทคโนโลยี 
2560 - 2564     โคช้ผูบ้รรยายอสิระ  บรษิัท พี แอนด ์พี คอนซลัแทนท ์ 
                         จ ากดั  
2560 - 2563     โคช้ฝึกอบรมพนกังาน บรษิัท สยาม ลบูรแิคนท ์จ ากดั 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให ้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไม่มี - 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียในระเบียบวาระที ่1-6 -ไม่มี- 
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ประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

 

 
ชื่อ นางสาวสวาสดิ์วดี อนมุานราชธน 
 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4400 
บริษัท บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
ระยะเวลาการท างาน    มากกวา่ 37 ปี   
ต าแหน่ง หุน้ส่วน 
                                  ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายทรพัยากรบคุคลและวฒันธรรม 
ประวัติการศึกษา ปรญิญาโทการบญัชี  

คณะพาณิชยศ์าสตรแ์ละการบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

                                          คุณสมบัต ิ
- ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตที่ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์
- เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล 
- หลกัสตูรโอกาสธุรกิจสขุภาพและการแพทยส์ าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู(WHB) รุน่

ที่ 2, มหาวิทยาลยัมหดิล (มิถนุายน - ตลุาคม 2565) 
- หลกัสตูร วิทยาการการจดัการส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (วบส.) รุน่ท่ี 3 

สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์(NIDA) (กมุภาพนัธ ์- มิถนุายน 2562) 
- Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 200, สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) (มกราคม - มีนาคม 2558) 
 

ประสบการณก์ารตรวจสอบ 
- คุณสวาสดิ์วดี เป็นหุน้ส่วนของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส 

จ ากัด ในสายงาน ตรวจสอบภายใน และ ตรวจสอบบญัชี โดยไดร้่วมงานกับ
บริษัทมากกว่า 36 ปี ในส่วนที่เก่ียวขอ้งกับการใหบ้ริการการตรวจสอบบญัชี 
การตรวจสอบภายใน  การควบคมุ การบรหิารความเส่ียง และ ดา้นการบรกิาร
ขอ้มูลส่วนบุคคล มีประสบการณก์ารท างานใหก้ับบริษัทขา้มชาติขนาดใหญ่
ในหลาย ๆ อุตสาหกรรม เช่น ธนาคารพาณิชย ์สถาบันทางการเงิน บริษัท
ประกนัชีวิต งานใหบ้รกิาร บรษิัทผูผ้ลิตสินคา้อปุโภคบริโภคชัน้น าของประเทศ 
และธุรกิจอสงัหารมิทรพัยต์่าง ๆ 
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ประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

 

 

ชื่อ นางสาวอารยีา วงศว์ิทสงฆ ์
 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 10322 

บริษัท บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
ต าแหน่ง หุน้ส่วน 
ประวัติการศึกษา ปรญิญาตรีทางดา้นการบญัชี (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง)  
 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 ปรญิญาโท หลกัสตูรบรหิารธุรกิจมหาบณัฑตินกับรหิารระดบัตน้ 
 จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
คุณสมบัต ิ
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย (Certified Public Accountant; CPA) 
- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี 

 
ประสบการณก์ารตรวจสอบ 
- คณุอารียา เป็นผูม้ีประสบการณใ์นการสอบบญัชี รวมถึงการใหค้  าปรกึษาดา้น           

การบัญชีแก่บริษัทหลายแห่ง  ซึ่งครอบคลุมถึงบริษัทในธุรกิจเทคโนโลยี          
ส่ือและโทรคมนาคม 
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ประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

 

 
ชื่อ   นางสาวธิตินนัท ์แว่นแกว้ 

   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 9432 
บริษัท   บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
ระยะเวลาการท างาน มากกวา่ 22 ปี  
ต าแหน่ง   หุน้ส่วน 
ประวัติการศึกษา  ปรญิญาตรีทางการบญัชี (เกียรตนิิยม)  

   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
    ปรญิญาโททางการบรหิารธุรกจิ  
      จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 
คุณสมบัต ิ
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย (Certified Public Accountant; 

CPA) 
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตส านกังานก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย 
- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี 

 
ประสบการณก์ารตรวจสอบ 
- คุณธิตินนัท ์เป็นหุน้ส่วนของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั

คุณธิตินันท ์มีประสบการณท์างการตรวจสอบบัญชี และใหบ้ริการที่ปรกึษาแก่
บริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนหลายแห่งในหลายภาคธุรกิจ รวมถึงธุรกิจ
อสังหาริมทรพัย ์ธุรกิจคา้ปลีก ธุรกิจการพลังงาน และธุรกิจผลิตสินคา้อุปโภค
และบรโิภค 

- เป็นผูต้รวจสอบบญัชีของบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยห์ลายแห่ง  
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ขั้นตอนและวิธีการลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าป ี2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

(E-AGM) เอกสารส าหรับการเข้าร่วมประชุม และการมอบฉันทะ 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ E-AGM สามารถแจง้ความประสงคโ์ดย น าสง่เอกสาร

แสดงตวัตนเพื่อยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM ผ่านระบบน าสง่เอกสาร เพื่อระบตุวัตน โดยเขา้ไปที่    

https://psp.foqus.vc/registration/ 
 

       หรือสแกน QR Code เพื่อเขา้สูร่ะบบ  
 

 
 
 

โดยระบบจะเปิดให้ด  าเนินการ ตั้งแต่วันที่ 5 เมษายน 2569 เวลา 8:00 น. ถึง วันที่ 28 เมษายน 2569 

เวลา 17:00 น.  

1. เมื่อเขา้สู่ระบบแลว้ ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ กรอกขอ้มูลตามที่ระบบแสดง (โดยขอ้มูลที่กรอกใน

ระบบตอ้งตรงกันกับขอ้มลู ณ วนั Record Date จากบริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด) 

ไดแ้ก่ 

• เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์

• เลขบตัรประชาชน / เลขหนงัสือเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบคุคล  

• อีเมลที่ ใช้ส  าหรับการรับ WebLink ในการเข้าสู่การประชุม E-AGM ชื่อผู้ใช้ (Username) และ     

รหสัผ่าน (Password) ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ E-AGM 

• หมายเลขโทรศพัท ์

• เอกสารเพิ่มเติมตามรายละเอียดในเอกสารฉบบันี ้ 

https://apc01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpsp.foqus.vc%2Fregistration%2F&data=05%7C02%7Cpaweena%40psp.co.th%7C16283852da814c271dc508dc488dc3c5%7Cff75e6274b3744478215e8165c54d978%7C0%7C0%7C638465021494693512%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=WwF0RmQ01qgI6fC3ywnMYwXQHYvpBcRGQ6jEXimEiAE%3D&reserved=0
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2. เมื่อบริษัท ไดร้บัขอ้มูลตามขอ้ 1 จากผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ บริษัท จะด าเนินการตรวจสอบเอกสาร

เพื่อยืนยันสิทธิเขา้ร่วมประชุม โดยเมื่อผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะจะไดร้บั

อีเมลแจง้รายละเอียด ดงันี ้

• ชื่อผูใ้ช ้(Username) และ รหสัผ่าน (Password) 

• WebLink ในการเขา้สูร่ะบบการประชมุ E-AGM  

• คู่มือการใชง้านระบบ  

ในกรณีที่ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ไดร้บัการอนุมัติ ท่านจะไดร้บัอีเมลแจง้สาเหตุ และสามารถยื่น

เอกสารเพิ่มเติมหรือน าสง่เอกสารที่ไดร้บัการแกไ้ขเพิ่มเติมได ้

3. ทัง้นี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ เก็บรกัษาชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ไวเ้ป็น

ความลับ ไม่เปิดเผยแก่ผูอ้ื่น และในกรณีที่ชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ของท่านสูญ

หาย หรือยงัไม่ไดร้บัภายในวนัท่ี 27 เมษายน 2569 เวลา 17:00 น. กรุณาติดต่อ Quidlab ภายในวนัที่ 28 

เมษายน 2569 เวลา 12:00 น. (โทร 02-013-4322 หรือ 080-008-7616)  

4. ขอใหท้่านศกึษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชมุ E-AGM ที่บรษิัท ไดส้ง่ใหท้่านทางอีเมล (e-mail) โดย

ละเอียด ทัง้นี ้ระบบจะเปิดใหท้่านลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุลว่งหนา้ 2 ชั่วโมง ก่อนเริ่มการประชมุ 

อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดการประชมุจะเริ่มในเวลา 14:00 น. เท่านัน้ 

5. ส าหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชมุ E-AGM ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงคะแนนในแต่

ละวาระได ้โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ

ฉนัทะไม่ลงคะแนนส าหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ 

6. กรณีที่ท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ E-AGM ก่อนการประชมุ หรือระหว่าง

การประชุม กรุณาติดต่อ Quidlab ซึ่งเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชมุ E-AGM ของบรษิัท  โดยบรษิัท จะ

ระบชุ่องทางการติดต่อ Quidlab ไวใ้นอีเมลท่ีไดส้ง่ช่ือผูใ้ช ้(Username) และรหสัผูใ้ช ้(Password) ใหท้่าน 

 

 

 

 

 

กรณีผู้ถือหุ้นหรือรับมอบฉันทะประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 
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ขั้นตอนการลงทะเบียน และเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

เอกสารส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

กรอกข้อมูลลงในระบบ 

แนบเอกสารตามทีบ่ริษัทก าหนด 

1. 
 

 

 

2. 
 

 

 

3. 
 

 

 เริ่มตั้งแต่ วันที่ 5 เมษายน 2569 เวลา 08:00 น. ถึง 

วันที่ 28 เมษายน 2569 เวลา 17:00 น. 

 

Quidlab ส่งอีเมลแจ้ง Link ห้องประชุม / 

ชื่อผู้ใช้งาน และรหัสผ่าน 

ส าหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมการประชุม 

ผู้ถือหุ้นคลิก Link ที่ได้รับอีเมลจาก Quidlab  

กรอกชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน 

เพื่อเข้าร่วมการประชุมผ่านระบบ 

Quidlab FoQus 

รับชมการถ่ายทอดสดและลงคะแนนเสียงผ่าน

ระบบ Quidlab FoQus 

ไม่ผ่านอนุมัติ 

ผ่านอนุมัติ 

กรณีติดปัญหาทางด้านเทคนิค กรุณาติดต่อ บริษัท ควิดแลบ จ ากัด โทร.02-013-4322 และ 080-008-7616 หรือ e-Mail : 

Info@quidlab.com  

ผู้ถือหุ้นส่งแบบค าร้อง 

ระบบแจ้ง “เอกสารอยู่ระหว่างพิจารณา” 

อีเมลแจ้ง ขอข้อมูลหรือเอกสารเพิ่มเติม 

นับเป็นองค์ประชุม 

ลงทะเบยีนเข้ารว่มประชุม ที่ https://psp.foqus.vc/registration/ หรือ แสกน Qr-Code น้ี  

กรณีผู้ถือหุ้นหรือรับมอบฉันทะประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) กรณีผู้ถือหุ้นหรือรับมอบฉันทะประสงค์เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

ผู้ถือหุ้นหรือรับมอบฉันทะประสงค์เข้าร่วมกรณีประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 
 

ผู้ถือหุ้นแก้ไขข้อมูลและน าส่งเอกสาร

เพิ่มเติม 

 

mailto:Info@quidlab.com
https://psp.foqus.vc/registration/
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เอกสารส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
 
 

บุคคลธรรมดา 

1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองให้แสดงส าเนารูปถ่าย เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่
หมดอายุเท่านั้น เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน บัตรประจ าตัวขา้ราชการ ใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือ
เดินทาง และหากมีการเปลี่ยน ชื่อ-นามสกุล ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบ พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนา
ถกูตอ้งทกุฉบบั 
 

2. กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ 
2.1 หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความ

ถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
 2.2 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ ตามขอ้ 1 และผูถื้อหุน้ไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนา

 ถกูตอ้ง 
2.3 ส าเนาเอกสารที่สว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉันทะ ตามขอ้ 1 และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อ

รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
 

นิติบุคคล 

1. กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ (กรรมการ) เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง 
1.1  แสดงเอกสารที่สว่นราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบคุคลเช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดา ขอ้ 1 
1.2  ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้อายุไม่เกิน 3 เดือนซึ่งลงลายมือชื่อรบัรอง

ส าเนาถูกตอ้ง โดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่งเป็น
ผูเ้ขา้รว่มประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

 

2.  กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุ 
2.1  หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนังสือนดัประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความ

ถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบ
ฉนัทะ 

2.2  ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้อายุไม่เกิน 3 เดือนซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้ง
โดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึ่ งลงนามในหนังสือ
มอบฉนัทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

2.3  ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่ งเป็นผู้มอบฉันทะและลง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
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2.4  ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา ขอ้ 1 และ 
ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

3.  กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก
 และดแูลหุน้ 

3.1  ใหเ้ตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบคุคล ขอ้ 1 หรือ 2  
3.2  ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

ตอ้งสง่หลกัฐานดงัต่อไปนีเ้พิ่มเติม 
1)  หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนาม

ในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
2)  หนังสือยืนยันว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian 

ทัง้นีเ้อกสารที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาดว้ย และ
ใหผู้ถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนนิติบคุคลนั้นรบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

 

      หมายเหต ุ:  บรษิัทจะไม่ขอเอกสารเพิ่มเติม หรือสรา้งภาระใหผู้ถื้อหุน้เกินสมควร (เช่น ไม่มีการก าหนดให้
       ตอ้งใชบ้ตัรประชาชนตวัจริงของผูม้อบอ านาจ หรือ ก าหนดในสิ่งที่นอกเหนือไปจากเอกสาร
  หรือหนงัสือเวียนของทางการที่เก่ียวขอ้ง 
 

วิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะที่จดัพิมพ ์จ านวน 3 แบบ คือ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. ใหผู้ถื้อหุน้แต่ละ
รายตามแบบที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้  าหนดไว ้จ านวน 3 แบบ ดงันี ้ 

แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซบัซอ้น 
แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั 
แบบ ค. เป็นแบบที่ ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้ งให้ Custodian ใน

ประเทศไทยเป็น ผูร้บัฝากและดแูลหุน้  
 

ผู้ถือหุน้ทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ของบริษัทได้ด้วยตนเอง 
สามารถมอบฉันทะได้โดยด าเนินการ ดังนี ้
1.  เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหน่ึง เพียงแบบเดียวเท่านัน้ ดงันี ้
 1.1  ผูถื้อหุน้ทั่วไปจะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่านัน้ 
 1.2  ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏชื่อตามสมดุทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ จะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค เท่านัน้ 
 

2.  มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ
ของบริษัทคนใดคนหนึ่ง โดยใหร้ะบุชื่อพรอ้มรายละเอียดของบุคคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะ หรือ
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กาเครื่องหมายหนา้ชื่อกรรมการอิสระ ตามที่บรษิัทระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ โดยเลือกเพียงท่านเดียวให้
เป็นผูร้บัมอบฉันทะในการเขา้ร่วมประชุมดังกล่าว  อนึ่ง ผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งปิดอากรแสตมป์ในหนังสือมอบ
ฉนัทะเน่ืองจากบรษิัทจะด าเนินการให ้

 

3.  ส่งหนงัสือมอบฉันทะซึ่งกรอกรายละเอียดครบถว้นแลว้ พรอ้มดว้ยเอกสารหลกัฐานขา้งตน้ มายังบริษัท 
ผ่านระบบของ Quidlab  หรือ ทาง E-mail: comsec@psp.co.th ภายในเวลา 17:00 น. (ตามเวลาใน
ประเทศไทย) ของวันที่ 28 เมษายน 2569 เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของบริษัทไดม้ีเวลาตรวจสอบเอกสารและให้
ทนัเวลาเริ่มประชมุ ทัง้นีผู้ถื้อหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน
เพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ และผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ โดยไม่
สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส่วน นอ้ยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได ้เวน้แต่เป็น Custodian ที่ผูถื้อหุน้ซึ่ง
เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

การลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม 
บรษิัทจะเริ่มเปิดระบบการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ก่อนเริ่มการประชมุ ตัง้แต่ 12:00 น. 
เป็นตน้ไป ในวนัท่ี 29 เมษายน 2569 ซึ่งการประชมุจะเริ่มเวลา 14:00 น. ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
เท่านัน้ 
 

การออกเสียงลงคะแนน 
ขัน้ตอนการออกเสียงลงคะแนน 
1. ประธานท่ีประชมุขอใหผู้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ 
 

2. ผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะออกเสียงไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ใหท้ าเครื่องหมายลงในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองด
ออกเสียง เพื่อใหร้ะบบประมวลผล 

 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีเห็นดว้ย หรือไม่ท าเครื่องหมายในช่องลงคะแนนเสียง จะถือว่าอนมุตัิตามที่ประธานฯ เสนอต่อที่
ประชมุ 

เกณฑก์ารนบัคะแนนเสียง 

1. ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหนึ่งเสียง และใหถื้อเอาเสียงขา้งมากเป็นมติ เวน้แต่กฎหมายก าหนดเป็นอย่างอื่น ถา้
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานฯ มีเสียงชีข้าดอีกเสียงหนึ่งต่างหากจากฐานที่เป็นผูถื้อหุน้ 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระบรษิัทจะนบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุเฉพาะที่ออก
เสียงไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและผู้
ถือหุน้ท่ีมอบฉนัทะที่ไดบ้นัทกึไวล้ว่งหนา้ 

mailto:comsec@psp.co.th
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3. การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบคุะแนนเสียง เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง โดยในแต่ละวาระจะ
ใชจ้ านวนหุน้ของผูเ้ขา้ประชมุ 



 

 
แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้เร่ือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550                       

Form of Proxy, Form A. (General Form) 
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Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 
 

เขียนท่ี   
Written at 

วนัท่ี   เดือน   พ.ศ.   
Date Month Year 

(1) ขา้พเจา้   สัญชาติ   
I/We Nationality 

อยูบ่า้นเลขท่ี   ถนน   ตาํบล/แขวง   
Residing/located at No. Road Tambol/Kwaeng 

อาํเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  
Amphur/Khet Province Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จํากัด (มหาชน) 
Being a shareholder of P.S.P. Specialties Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี 
Holding shares in total which are entitled to cast votes as follows: 

หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
Ordinary shares shares in total which are entitled to cast votes 

หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
Preferred shares shares in total which are entitled to cast votes 

(3) ขอมอบฉันทะให้ (ผูถ้ือหุ้นสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัฯ คนใดคนหน่ึงได ้(ดงัรายช่ือล าดบัท่ี 1 และ 2) 
I/We wish to appoint (The shareholder may appoint one of the Independent Directors of the Company (whose name listed below) to be the 
proxy)                                  

(1) นาย / นาง / นางสาว ………..…..จรัญญา  แสงสุขดี……………………อาย…ุ……………61.............……ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss                                                                            Age       Years 

 อยูบ่า้นเลขท่ี………..…100/149……………ถนน……………-……………………ต าบล/แขวง…………ท่าจีน.……….. 
      Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต………….…เมือง………………จงัหวดั………..…สมุทรสาคร.……….รหสัไปรษณีย…์….…74000…..……. 
     Amphur/Khet                                               Province                                                Postal Code          

                 หรือ/ or 
(2) นาย / นาง / นางสาว ……………..ชูชยั  เอีย่มรุ่งโรจน์…………………อาย…ุ………………..71…………ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss                                                                           Age       Years 

     อยูบ่า้นเลขท่ี………..…100/149……………ถนน……………-……………………ต าบล/แขวง…………ท่าจีน.……….. 
   Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต………….…เมือง………………จงัหวดั………..…สมุทรสาคร.……….รหสัไปรษณีย…์….…74000…..……. 
     Amphur/Khet                                               Province                                                Postal Code           

            หรือ/ or 
(3) นาย / นาง / นางสาว ………………………..………………………..…อาย…ุ………………………...……ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss          Age         Years 

 อยูบ่า้นเลขท่ี…………….…………………..ถนน……………………………….…ต าบล/แขวง………………………….. 
    Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต…….…………………………...จงัหวดั…………………...…………....รหสัไปรษณีย…์….………..…..…….. 
     Amphur/Khet                                                Province                                               Postal Code           

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันที่ 29 
เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders (the 2026 AGM) on April 

29, 2026 at 2:00 p.m. via electronic means according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and 

regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนั้นให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting shall be deemed as my/our acts and performance in all respects. 

 

ลงช่ือ / Signed   ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

(   ) 
ลงช่ือ / Signed   ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

(   ) 
ลงช่ือ / Signed   ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

(   ) 

หมายเหตุ : ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

Remarks A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions 

and granted to more than one proxy in order to divide the votes. 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Form of Proxy, Form B. 

(แบบท่ีกาํหนดรายการต่าง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั)             
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

(Form Specifying Various Particulars for Authorization Containing Clear and Concise Details)                

Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 
 

เขียนท่ี   
Written at 

วนัท่ี   เดือน   พ.ศ.   
Date Month Year 

(1) ขา้พเจา้   สัญชาติ   
I/We Nationality 

อยูบ่า้นเลขท่ี   ถนน   ตาํบล/แขวง   
Residing/located at No. Road Tambol/Kwaeng 

อาํเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  
Amphur/Khet Province Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของ บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จํากัด (มหาชน) 
Being a shareholder of P.S.P. Specialties Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี 
Holding shares in total which are entitled to cast votes as follows: 

หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
Ordinary shares shares in total which are entitled to cast votes 

หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
Preferred shares shares in total which are entitled to cast votes 

(3) ขอมอบฉันทะให้  (ผูถ้ือหุ้นสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัฯ คนใดคนหน่ึงได ้(ดงัรายช่ือล าดบัท่ี 1 และ 2) 
I/We wish to appoint (The shareholder may appoint one of the Independent Directors of the Company (whose name listed below) to                                 

be the proxy) 

(1) นาย / นาง / นางสาว ………..…..จรัญญา  แสงสุขดี……………………อาย…ุ……………61.............……ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss                                                                                                                   Age       Years 

 อยูบ่า้นเลขท่ี………..…100/149……………ถนน……………-……………………ต าบล/แขวง…………ท่าจีน.……….. 
     Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต………….…เมือง………………จงัหวดั………..…สมุทรสาคร.……….รหสัไปรษณีย…์….…74000…..……. 
     Amphur/Khet                                               Province                                                Postal Code           

                 หรือ/ or 
(2) นาย / นาง / นางสาว ……………..ชูชยั  เอี่ยมรุ่งโรจน์…………………อาย…ุ………………..71…………ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss                                                                                                                   Age       Years 

      อยูบ่า้นเลขท่ี………..…100/149……………ถนน……………-……………………ต าบล/แขวง…………ท่าจีน.……….. 
     Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต………….…เมือง………………จงัหวดั………..…สมุทรสาคร.……….รหสัไปรษณีย…์….…74000…..……. 
     Amphur/Khet                                               Province                                                Postal Code           

            หรือ/ or 
(3) นาย / นาง / นางสาว ………………………..………………………..…อาย…ุ………………………...……ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss          Age         Years 

 อยูบ่า้นเลขท่ี…………….…………………..ถนน……………………………….…ต าบล/แขวง………………………….. 
     Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต…….…………………………...จงัหวดั…………………...…………....รหสัไปรษณีย…์….………..…..…….. 
     Amphur/Khet                                                Province                                               Postal Code           

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันที่ 29 
เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ ที่
เกี่ยวข้อง หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders (the 2026 

AGM) on April 29, 2026 at 2:00 p.m. via electronic means according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 

(2020) and other related laws and regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 
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 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
         I/We authorize my/our proxy to cast the votes on my/our behalf at this meeting in the following manner: 

  

 ระเบียบวาระที่ 1 เร่ือง  พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 
Agenda Item 1 re : To acknowledge the Company’s 2025 performance statement 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 

 

 ระเบียบวาระที่ 2 เร่ือง  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568  

Agenda Item 2 re : To approve the financial statements for the year ended December 31, 2025 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 

 ระเบียบวาระที่ 3 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 
Agenda Item 3 re: To approve 2025 dividend payment. 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 
 ระเบียบวาระที่ 4 เร่ือง             พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

Agenda Item 4 re:        To elect directors to replace those who are due to retire by rotation. 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
Appointment of the entire board 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Appointment of any director(s) 

ช่ือกรรมการ นาย ตฤณวรรธน์ ธนิตนิธิพันธ์ 
Name of Director Mr. Trinnawat Thanitnithiphan 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

ช่ือกรรมการ    นาย ยงยศ ครองพาณิชย์   
Name of Director Ms. Yongyos Krongphanich 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 
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ช่ือกรรมการ นาย ปรีชา อิสสระพานิชกิจ 
Name of Director Mr. Preecha Issarapanichkit 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 

 

 

 ระเบียบวาระที่ 5 เร่ือง  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2569 และพิจารณาโบนัสกรรมการประจ าปี 2568 
Agenda Item 5 re:  To approve the 2026 directors' remuneration and the 2025 directors' bonus 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 

 ระเบียบวาระที่ 6 เร่ือง  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
Agenda Item 6 re:  To appoint the auditors and approve the audit fee for the year 2026. 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 
 

 ระเบียบวาระที่ 7 เร่ือง   เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 7 re:  Other Matters (if any) 

 ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
    Approve     Disapprove     Abstain 

 

(5)   การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้น
ไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 

If the votes which the proxy casts on any agenda item conflict with my/our specified instruction in this proxy form, those votes are 

invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 

 (6)  ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการ 
พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติม ขอ้เท็จจริงประการใดให้ผูรั้บมอบ 
ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda item, the meeting considers or resolves on any matter 

other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy will be entitled to cast the votes on my/our behalf 

at his/her own discretion. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แตก่รณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะ 
ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, shall be deemed as 

my/our acts and performance in all respects. 
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Remarks 

 

ลงช่ือ / Signed   ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

                   (   ) 

ลงช่ือ / Signed   ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 
(   ) 

ลงช่ือ / Signed   ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 
(   ) 
 
 

หมายเหตุ : 
   Remark     

1.      ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น
ให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and 

granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 

3. ในกรณีท่ีมีระเบียบวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าระเบียบวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ 
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case there are more agenda items to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorization in the Attachment 

to Proxy Form B. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จํากัด (มหาชน) 
A proxy is granted by a shareholder of P.S.P. Specialties Public Company Limited 

 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2569 ในวันที่ 29 เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนด 
ว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี อ่ืนดว้ย 

For the 2026 Annual General Meeting of Shareholders (the 2026 AGM) on April 29, 2026 at 14:00 hours via electronic means according 

to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and regulations or such other date, time and place as may 

be adjourned. 
 

 ระเบียบวาระท่ี   เร่ือง   

Agenda Item re : 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                                                                         Approve                 Disapprove                                     Abstain 

 ระเบียบวาระท่ี   เร่ือง   

Agenda Item re : 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                                                                         Approve                 Disapprove                                     Abstain 

 ระเบียบวาระท่ี   เร่ือง   

Agenda Item re : 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                                                                         Approve                 Disapprove                                     Abstain 

 ระเบียบวาระที่ 4 เร่ือง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ (ต่อ) 
                                       Agenda Item    4   re:             To elect directors to replace those who are due to retire by rotation. 

 

ช่ือกรรมการ   
Name of Director 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                                                                         Approve                 Disapprove                                     Abstain 
 

ช่ือกรรมการ   
Name of Director 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                                                                         Approve                 Disapprove                                     Abstain 
 

ช่ือกรรมการ   
Name of Director 

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
                                                                         Approve                 Disapprove                                     Abstain 
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    ลงช่ือ / Signed                                        ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

         (                                     ) 
 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

         (                                     ) 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

         (                                     ) 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
  Form of Proxy, Form C. 

(แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 

(This form is used only if the shareholder is an offshore investor who appoints a local custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody.) 

Annexed to Notice of Department of Business Development Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550 (2007) 
 

เขียนท่ี   
Written at 

วนัท่ี   เดือน   พ.ศ.   
Date Month Year 

(1) ขา้พเจา้   
We 

สาํนกังานตั้งอยูเ่ลขท่ี………………………………...   ถนน   ตาํบล/แขวง   
Residing/located at No. Road Tambol/Kwaeng 

อาํเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  
Amphur/Khet Province Postal Code 

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น (Custodian)ให้กบั   
In our capacity as the custodian for 

ซ่ึงเป็นผูถ้ือหุ้นของ บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จํากัด (มหาชน) โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และ 
Being a shareholder of P.S.P. Specialties Public Company Limited, holding shares in total 

ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี 
Which are entitled to cast votes as follows: 

หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
Ordinary shares shares in total which are entitled to cast votes 

หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
Preferred shares shares in total which are entitled to cast votes 

(2) ขอมอบฉันทะให้  (ผูถ้ือหุ้นสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัฯ คนใดคนหน่ึงได ้(ดงัรายช่ือล าดบัท่ี 1 และ 2) 
We wish to appoint (The shareholder may appoint one of the Independent Directors of the Company (whose name listed below) to                                 

be the proxy) 

(1) นาย / นาง / นางสาว ………..…..จรัญญา  แสงสุขดี……………………อาย…ุ……………61.............……ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss                                                                            Age       Years 

 อยูบ่า้นเลขท่ี………..…100/149……………ถนน……………-……………………ต าบล/แขวง…………ท่าจีน.……….. 
      Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต………….…เมือง………………จงัหวดั………..…สมุทรสาคร.……….รหสัไปรษณีย…์….…74000…..……. 
     Amphur/Khet                                               Province                                                Postal Code           

                 หรือ/ or 
(2) นาย / นาง / นางสาว ……………..ชูชยั  เอี่ยมรุ่งโรจน์…………………อาย…ุ………………..71…………ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss                                                                           Age       Years 

     อยูบ่า้นเลขท่ี………..…100/149……………ถนน……………-……………………ต าบล/แขวง…………ท่าจีน.……….. 
   Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต………….…เมือง………………จงัหวดั………..…สมุทรสาคร.……….รหสัไปรษณีย…์….…74000…..……. 
     Amphur/Khet                                               Province                                                Postal Code           

            หรือ/ or 
(3) นาย / นาง / นางสาว ………………………..………………………..…อาย…ุ………………………...……ปี  
 Mr. / Mrs. / Miss          Age         Years 

 อยูบ่า้นเลขท่ี…………….…………………..ถนน……………………………….…ต าบล/แขวง………………………….. 
    Residing/located at No.                                 Road                                                    Tambol/Kwaeng 

    อ าเภอ/เขต…….…………………………...จงัหวดั…………………...…………....รหสัไปรษณีย…์….………..…..…….. 
     Amphur/Khet                                                Province                                               Postal Code           

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ในวันที่ 29 
เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ 
ที่เกี่ยวข้อง หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
any one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders (the 2026 AGM) on April 29, 

2026 at 14:00 hours via electronic means according to the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and 

regulations or such other date, time and place as may be adjourned. 
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(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
We authorize our proxy to attend the meeting and cast the votes on our behalf in the following manner: 

 มอบฉนัทะตามจาํนวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้
The voting right in all the voting shares held by us is granted to the proxy. 

 มอบฉนัทะบางส่วน คือ
The voting right in part of the voting shares held by us is granted to the proxy as follows: 

 หุ้นสามญั   หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้  เสียง 
Ordinary shares shares in total, which are entitled to cast votes; and 

 หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้  เสียง 

Preferred shares: shares in total, which are entitled to cast votes, 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้้งัหมด   เสียง 
Total: votes 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
We authorize our proxy to cast the votes on our behalf at this meeting in the following manner: 

 

 ระเบียบวาระที่ 1 เร่ือง  พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 
Agenda Item 1 re :  To acknowledge the Company’s 2024 performance statement 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 
 

 ระเบียบวาระที่ 2 เร่ือง  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 

Agenda Item 2 re :  To approve the financial statements for the year ended December 31, 2025 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 
 

 

 ระเบียบวาระที่ 3 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 

Agenda Item 3 re: To approve 2025 dividend payment. 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
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                       Approve with                  votes 
 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 

                       Disapprove with                  votes 
 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 

                        Abstain with                 votes 
 

 ระเบียบวาระที่ 4 เร่ือง             พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 

Agenda Item 4 re:        To elect directors to replace those who are due to retire by rotation. 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 การแต่งต้งักรรมการทั้งชุด 
Appointment of the entire board 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 การแต่งต้งักรรมการเป็นรายบุคคล 
Appointment of any director(s) 

ช่ือกรรมการ นาย ตฤณวรรธน์ ธนิตนิธิพันธ์ 
Name of Director Mr. Trinnawat Thanitnithiphan 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

ช่ือกรรมการ   นาย ยงยศ ครองพาณิชย์   
Name of Director Ms. Yongyos Krongphanich 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

ช่ือกรรมการ นาย ปรีชา อิสสระพานิชกิจ 
Name of Director Mr. Preecha Issarapanichkit 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 

 ระเบียบวาระที่ 5 เร่ือง  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2569 และพิจารณาโบนัสกรรมการประจ าปี 2568 
Agenda Item 5 re:  To approve the 2026 directors' remuneration and the 2025 directors' bonus 
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 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 
 

 

 ระเบียบวาระที่ 6 เร่ือง  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 
Agenda Item 6 re:  To appoint the auditors and approve the audit fee for the year 2026. 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 
 

 ระเบียบวาระที่ 7 เร่ือง   เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 7 re:  Other Matters (if any) 

 ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในระเบียบวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียง
นั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้น 

If the votes which the proxy casts on any agenda item conflict with my/our specified instruction in this proxy form, those votes are 

invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุม
มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือ เพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใดให้ผูรั้บ 
มอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda item, the meeting considers or resolves on any matter 

other than those stated above, or there is any change or addition to the relevant facts, then the proxy will be entitled to cast the votes on my/our behalf 

at his/her own discretion. 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉันทะ 
ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

Any acts or performance caused by the proxy at the above meeting, except voting in contravention of my/our instruction, shall  be deemed                       

as my/our acts and performance in all respects. 
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    ลงช่ือ / Signed                                        ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

         (                         ) 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

         (                         ) 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

         (                         ) 

 

หมายเหตุ  
Remarks 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. น้ีใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็ นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) 
 ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

This Form C. is used only if the shareholder whose name is in the shareholders' register is an offshore investor who appoints a local custodian in 

Thailand to keep his/her shares in the custody. 

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
The necessary evidence to be enclosed with this proxy form is: 

(1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
the power-of-attorney granted by the shareholder to the custodian by which the custodian is appointed to sign the proxy form on the 

shareholder's behalf; and 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian)                          
a certification that the authorised signatory of the proxy form is licensed to operate the custodial business. 

3. ผูถ้ือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ 
แบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into several portions and 

granted to more than one proxy in order to divide the votes. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

As regards the agenda to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire board or any director(s). 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อ 
แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
In case there are more agenda items to be discussed than those specified above, the grantor may make additional authorization in the Attachment to 

Proxy Form C. 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
Attachment to Proxy Form C. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จํากัด (มหาชน) 
A proxy is granted by a shareholder of P.S.P. Specialties Public Company Limited 

 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2569 ในวันที่ 29 เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชกําหนด 
ว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ี อ่ืนดว้ย 

For the 2026 Annual General Meeting of Shareholders (the 2026 AGM) on April 29, 2026 at 14:00 hours via electronic means according to 

the Emergency Decree on Electronic Meetings B.E. 2563 (2020) and other related laws and regulations or such other date, time and place as may be 

adjourned. 
 

 ระเบียบวาระท่ี   เร่ือง   

Agenda Item re : 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 

 ระเบียบวาระท่ี   เร่ือง   

Agenda Item re : 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 

 ระเบียบวาระท่ี   เร่ือง   

Agenda Item re : 

 (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

 (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงัน้ี 
(b) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 
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 ระเบียบวาระที่ 4 เร่ือง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ (ต่อ) 
                                       Agenda Item    4   re:             To elect directors to replace those who are due to retire by rotation. 

 

ช่ือกรรมการ   
Name of Director 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 
 

ช่ือกรรมการ   
Name of Director 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 

 
 

ช่ือกรรมการ   
Name of Director 

 

 เห็นดว้ย……………………………….……………………………………….เสียง 
                       Approve with                  votes 

 ไม่เห็นดว้ย…………………………………………………………………….เสียง 
                       Disapprove with                  votes 

 งดออกเสียง…………………..……………………………………………….เสียง 
                        Abstain with                 votes 
 

 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

         (                         ) 
 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

         (                         ) 

    ลงช่ือ / Signed                                        ผูรั้บมอบฉนัทะ / Proxy 

         (                         ) 
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ข้อบังคับของบริษทัในส่วนที่เกี่ยวข้องกบัการประชุมผูถ้ือหุ้น 

 
หมวดที ่5 
กรรมการ 

 
ขอ้ 20.  ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 

ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดย
จ านวนใกลท้ี่สดุกบัสว่นหน่ึงในสาม (1/3)  

 

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนั 
สว่นปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง  
กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้

 

ขอ้ 25.  กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ า เหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม โดยอาจ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็น
คราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้
กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท  

 

ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือ
ลกูจา้งของ บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของ
บรษิทั 

 
หมวดที ่6 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ขอ้ 35. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นบัแต่
 วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท  
 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญัโดยคณะกรรมการจะเรียก
 ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  
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 ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุน้รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายได้
 ทัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็
 ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย ในกรณี
 เช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจาก
 ผูถื้อหุน้  
 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลาย
 ซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนั ไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสี่
 สิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อ
 หุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการ
 ประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร  
 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จ านวนผู้
 ถือหุน้ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บังคับขอ้ 38 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่
 ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท  
 

ขอ้ 36. การประชุมผูถื้อหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสส์ามารถท าได ้โดยใหป้ฏิบัติตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการที่
 ก าหนดไวใ้นกฎหมายหรือ ประกาศที่เก่ียวขอ้ง  

ขอ้ 37.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่าเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ให้
 คณะกรรมการจดัท าเป็น หนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
 เรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
 เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่อง
 ดังกล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทัง้นี ้การ
 โฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุใหเ้ป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด  
 

 อนึ่ง การส่งหนงัสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะส่งโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้
 โดยใหป้ฎิบตัิตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง    
 

 ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
 ใกลเ้คียงตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้และหากเป็นการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
 ใหถื้อว่าที่ตัง้สานกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ  
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ขอ้ 38.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ไม่ว่าเป็นการประชุมดว้ยตนเองหรือการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ตอ้งมีผูถื้อ
 หุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่า
 กึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของ
 จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  
 

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้
 ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก  าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้
 ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงับไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการ
 เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีนีใ้หส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้
 ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุ ครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
 

 ในการมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะส่งมอบใบมอบฉันทะต่อประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธาน
 กรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉันทะจะเขา้ร่วมประชุมและผูร้บัมอบฉันทะเพื่อการ
 ดงักลา่วนัน้จะมีไดเ้พียงบคุคลเดียวเท่านัน้ไม่ว่าผูถื้อ หุน้นั้นจะถือหุน้ของบริษัทมากหรือนอ้ยเพียงใดก็
 ตาม  
 

 การมอบฉนัทะตามวรรคก่อน อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการที่มี
 ความปลอดภยัและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนัน้ไดด้  าเนินการโดยผูถื้อหุน้ ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ
 ที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศที่เก่ียวขอ้ง  
 

ขอ้ 39.  ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่
 สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ 
 หรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมคนใด
 คนหนึ่งเป็นประธาน ในท่ีประชมุดงักลา่ว  
 

ขอ้ 40.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหนึ่ง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมี
 สว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออก
 เสียงเลือกตัง้กรรมการ มติของท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 

 (1)  ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี
  คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด  

 (2)  ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้
  ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น  

  (ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท  

  (ค)  การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ
   บางส่วนที่ส  าคัญการมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
   ควบรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลกาไรขาดทนุกนั  

  (ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท  

  (จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท  

  (ฉ)  การเลิกบรษิัท  

  (ช)  การออกหุน้กูข้องบริษัทและหลกัทรพัยอ์ื่น ๆ ภายใตก้ฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ
   ตลาดหลกัทรพัย ์ 

  (ซ)  การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น  

  (ฌ)  การด าเนินการอื่น ๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไวว้่าตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
   สามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
   ลงคะแนน  
 

ขอ้ 41.  การลงคะแนนลับอาจท าไดเ้มื่อผูถื้อหุ้นอย่างน้อยหา้ (5) คนรอ้งขอก่อนที่จะมีการลงคะแนนและที่
 ประชมุลงมติใหล้งคะแนน ลบัก็ใหล้งคะแนนลบั  
 

 เมื่อมีการรอ้งขอใหม้ีการลงคะแนนลบัใหป้ระธานในที่ประชุมเป็นผูก้าหนดวิธีการลงคะแนนลบัดงักล่าว
 นัน้  
 

ขอ้ 42.  กิจการที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ส ามญัประจ าปีพงึเรียกประชมุมีดงันี ้ 

 (1)  พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 
 

  (2)  พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ  
 

 (3)  พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล  

 (4)  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ  

 (5)  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  
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 (6)  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ  

 (7)  กิจการอื่น ๆ  
 

หมวดที ่7 การบัญชี 
การเงนิและก ารสอบบัญชี 

 
ขอ้ 45.  คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการทางบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัท

เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิและคณะกรรมการตอ้งจดัให้
มีผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนที่จะน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้  

 

หมวดที ่8 

เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

 

ขอ้ 50.  หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้ม
มิใหจ้่าย เงินปันผล  

เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและ
ก าหนดใหหุ้น้บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจากหุน้สามญั ใหจ้ดัสรรเงินปันผลตามที่ก  าหนดไว ้โดย
การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้  

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก า ไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผล
ดงักลา่วใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป  

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือที่ประชุม
คณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าว
การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมาย 

 

ขอ้ 52.  บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ 
(10) ของทนุจดทะเบียน  
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ค ำประกำศควำมเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) 
ส ำหรับผู้ถือหุ้น และตวัแทนของบุคคลดังกลำ่ว 

 

บริษัทฯ พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย (“บริษัทฯ”) ให้ควำมส ำคัญอย่ำงยิ่งกับกำร

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ ผู้ถือหุ้น และตัวแทนของบุคคลดังกล่ำว (รวมเรียกว่ำ “ท่ำน”) เพื่อให้ท่ำนได้มั่นใจว่ำ

ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนจะได้รับควำมคุ้มครองตำมที่กฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลก ำหนด บริษัทฯ จึง

ได้จัดท ำประกำศควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ขึ้น เพื่อแจ้งให้ทรำบถึงรำยละเอียดที่เกี่ยวข้องกับกำรเก็บรว บรวม ใช้ และ/

หรือเปิดเผย (รวมเรียกว่ำ “กำรประมวลผล”) ตลอดจนสิทธิต่ำงๆ ของท่ำนตำมกฎหมำยในฐำนะเจ้ำของข้อมูลส่วน

บุคคล โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 

ข้อ 1.   วัตถุประสงค์ในกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย 

บริษัทฯ อำจเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน โดยมีวัตถุประสงค์ภำยใต้ฐำนในกำร

ประมวลผลข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
 

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐำนทำงกฎหมำย 

1.1 เพื่อกำรจัดท ำและบริหำรจัดกำรทะเบียนผู้ถือหุ้น กำรมอบฉันทะ และ
อื ่นๆ ซึ ่งเป็นกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยบริษัทมหำชนจ ำกัด หรือ
กฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ หรือกฎหมำยอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
(Legal Obligation) 

1.2 เพื่อกำรจ่ำยเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้น  ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
(Legal Obligation) 

1.3 เพื่อกำรจัดประชุมผู้ถือหุ้น กำรเข้ำร่วมประชุม และกำรบริหำรจัดกำรใน
กำรประชุมดังกล่ำว เช่น กำรลงทะเบียนเข้ำร่วมประชุม กำรยืนยันตัว
บุคคลผู้เข้ำร่วมประชุม กำรบันทึกกำรลงมติ เป็นต้น 

ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 

(Legal Obligation) 
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ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐำนทำงกฎหมำย 

1.4 เพื ่อกำรบันทึกภำพ เสียง และ/หรือวิดีโอระหว่ำงกำรประชุม เพ่ือ
ประโยชน์ในกำรเผยแพร่กำรประชุมผ่ำนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และช่องทำง
กำรสื ่อสำรอื ่นๆ ของบริษัทฯ หรือเพื ่อให้ผู ้เข้ำร่วมประชุมได้รับชมใน
ภำยหลัง หรือเพื่อกำรประชำสัมพันธ์เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ หรือเพ่ือ
ประโยชน์ของผู้เข้ำร่วมประชุม 

ฐำนประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมำย 

(Legitimate Interest) 

1.5 เพื่อบันทึกกำรประชุมและจัดท ำรำยงำนกำรประชุมส่งให้หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง เช่น ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่ปรึกษำกฎหมำยของ
บริษัทฯ รวมถึงกำรเผยแพร่รำยละเอียดในเว็บไซต์ของบริษัทฯ และ
ช่องทำงกำรสื่อสำรอื่นๆ ของบริษัทฯ 

ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
(Legal Obligation) 

1.6 เพื่อกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกิจกรรมที่จัดให้แก่ท่ำน และเพื่ออ ำนวย
ควำมสะดวกแก่ท่ำน  ตำมที่บริษัทฯ เห็นสมควร เช่น กำรแจ้งข้อมูล
ข่ำวสำร กำรคัดเลือกผู้มีสิทธิเข้ำร่วมกิจกรรม กำรจัดเตรียมกิจกรรม
และสถำนที ่ กำรจัดเตรียมอำหำรและเครื ่องดื ่ม หรือกำรจัดเตรียม

ยำนพำหนะ ของที่ระลึก เป็นต้น   

ฐำนประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมำย 

(Legitimate Interest) 
 

1.7 เพื่อด ำเนินกำรต่ำงๆ เกี่ยวกับกำรให้สิทธิประโยชน์ใดๆ เช่น สิทธิในกำร
จองซื้อ และ/หรือแปรสภำพหุ้นสำมัญของบริษัทฯ กำรขอเปลี่ยนแปลง 
และ/หรือออกเช็คจ่ำยเงินปันผล เป็นต้น 

ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
(Legal Obligation) 

1.8 เพื่อเป็นฐำนข้อมูลผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholder) ของบริษัทฯ และ/
หรือใช้ข้อมูลเพื่อกำรบริหำรควำมสัมพันธ์ หรือกำรติดต่อประสำนงำน
ต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ รวมถึงกำรส ำรวจควำมคิดเห็น เพื่อน ำมำ
วิเครำะห์ หรือปรับปรุงกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ 

ฐำนประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมำย 

(Legitimate Interest) 

1.9 เพื่อกำรบริหำรควำมเสี่ยงและกำรควบคุมภำยในองค์กร  กำรก ำกับกำร
ตรวจสอบ กำรตรวจสอบภำยใน รวมถึงกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี และ
กำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร 

ฐำนประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมำย 

(Legitimate Interest) 
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ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐำนทำงกฎหมำย 

1.10 เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย กำรปฏิบัติตำม
หรือกำรใช้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย หรือกำรยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้อง
ตำมกฎหมำย กำรด ำเนินคดีต่ำงๆ ตลอดจนกำรด ำเนินกำรเพื่อบังคับคดี
ตำมกฎหมำย 

ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
(Legal Obligation) 

1.11 เพื่อกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย ค ำสั่งของหน่วยงำน องค์กรอิสระ หรือเจ้ำ
พนักงำนที ่ม ีหน้ำที ่และอ ำนำจตำมกฎหมำย เช ่น กำรปฏิบัต ิตำม
หมำยเรียก ค ำสั่งของศำล เจ้ำหน้ำที่ต ำรวจ อัยกำร หน่วยงำนรำชกำร และ
กำรรำยงำนหรือเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงำนรำชกำร หรือองค์กรอิสระ 

ฐำนหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
(Legal Obligation) 

บริษัทฯ ขอแจ้งให้ท่ำนทรำบว่ำ ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมเพื่อกำรจ่ำยเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้น กำร

บริหำรจัดกำรทะเบียนผู้ถือหุ้น กำรมอบฉันทะ เป็นข้อมูลที่จ ำเป็นต่อบริษัทฯ ในกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยต่ำงๆ ที่ใช้

บังคับ และเพื่อกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยบริษัทมหำชนจ ำกัด รวมถึงกฎหมำยว่ำด้วยหลักทรัพย์และตลำด

หลักทรัพย์ หำกท่ำนไม่ยินยอมให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่จ ำเป็น บริษัทฯ อำจไม่สำมำรถบริหำร หรือจัดกำรควำมสัมพันธ์

ระหว่ำงท่ำนกับบริษัทฯ รวมถึงสิทธิประโยชน์ที่ท่ำนในฐำนะผู้ถือหุ้นจะได้รับ (ถ้ำมี) ได้ 

ข้อ 2.  ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯเก็บรวบรวม 

ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนที่บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม โดยกำรขอข้อมูลจำกท่ำนโดยตรง เช่น ให้ท่ำนกรอกข้อมูล

ตำมแบบฟอร์มที่บริษัทฯ ก ำหนด หรือ สอบถำมจำกท่ำน หรือขอให้ท่ำนส่งมอบเอกสำรที่มีข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน

ให้กับบริษัทฯ อย่ำงไรก็ตำม อำจมีบำงกรณีที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนจำกแหล่งอื่น เพื่อให้บรรลุ

วัตถุประสงค์ดังกล่ำวข้ำงต้น เช่น นำยทะเบียนหลักทรัพย์  

ทั้งนี้ ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯเก็บรวมรวม มีดังต่อไปนี้ 
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2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป 

(1)   ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ชื่อ นำมสกุล เลขประจ ำตัวประชำชน หนังสือเดินทำง 

เพศ  วันเดือนปีเกิด อำยุ สัญชำติ ลำยมือชื่อ ภำพถ่ำย 

(2)   ข้อมูลติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ อีเมล์ Line ID 

(3)   ข้อมูลผู้ถือหุ้น เช่น เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น จ ำนวนหุ้น ตัวแทนรับฝำกหลักทรัพย์ 

(4)   ข้อมูลทำงกำรเงิน (Financial Data) เช่น ข้อมูลรำยละเอียดบัญชีธนำคำร (ท่ีใช้ในกำรรับเงินปันผล)  

(5)   ข้อมูลกำรเข้ำร่วมกำรประชุมหรือกิจกรรมต่ำงๆ ของบริษัทฯ เช่น กำรบันทึกภำพนิ่ง หรือวิดีโอ 

(6)   ข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืนๆ เช่น บันทึกเสียงสนทนำ บันทึกภำพนิ่งหรือภำพเคลื่อนไหวผ่ำนกล้องวงจรปิด 

(CCTV) ควำมคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ 

2.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว (Sensitive Data) 

บริษัทฯ ไม่ได้มีควำมประสงค์จะเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว เช่น ศำสนำ เชื้อ

ชำติหรือหมู่โลหิต ที่ปรำกฎอยู่ในส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชนของท่ำนเพื่อวัตถุประสงค์ใดโดยเฉพำะ หำก

ท่ำนได้ส่งมอบส ำเนำบัตรประชำชนให้แก่บริษัทฯ ท่ำนจะต้องปกปิดข้อมูลอ่อนไหวดังกล่ำว กรณีที่ท่ำนไม่ได้

ปกปิดข้อมูลดังกล่ำว บริษัทฯ ถือว่ำท่ำนได้อนุญำตให้บริษัทฯท ำกำรปกปิดข้อมูลเหล่ำนั้น และถือว่ำเอกสำรที่มี

กำรปกปิดข้อมูลดังกล่ำว มีผลสมบูรณ์และบังคับใช้ได้ตำมกฎหมำยทุกประกำร  

ในกรณีที่บริษัทฯ จ ำเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวของท่ำน บริษัทฯ จะขอ

ควำมยินยอมโดยชัดแจ้งจำกท่ำนเป็นกรณีไป ทั้งนี้ เว้นแต่กฎหมำยจะก ำหนดไว้เป็นอย่ำงอ่ืน 

ข้อ 3.  ระยะเวลำในกำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเป็นระยะเวลำเท่ำที่จ ำเป็นเพื่อวัตถุประสงค์ในกำรเก็บรวบรวม 

ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งได้ระบุไว้ในประกำศฉบับนี้ หลักเกณฑ์ที่ใช้ก ำหนดระยะเวลำเก็บ ได้แก่ ระยะเวลำที่ 

บริษัทฯ ยังมีควำมสัมพันธ์กับท่ำน หรือระยะเวลำที่บริษัทฯ ยังมีกำรให้สิทธิประโยชน์แก่ท่ำน และอำจเก็บต่อไปตำม

ระยะเวลำที่จ ำเป็นเพื่อกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยหรือตำมอำยุควำมทำงกฎหมำย เพื่อกำรก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตำม

กฎหมำย กำรปฏิบัติตำมหรือกำรใช้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย หรือกำรยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย หรือเพ่ือ

เหตุอื่นตำมนโยบำยและข้อก ำหนดภำยในบริษัทฯ 



ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 

   5 | P a g e  PN-PDPA-004(Rev.02) 

ข้อ 4.  กำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

 ในกำรด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในประกำศฉบับนี้ บริษัทฯ อำจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน

ให้แก่บุคคลหรือหน่วยงำน ดังต่อไปนี้ 

4.1  หน่วยงำนภำยในบริษัทฯ ทั้งนี้ รวมถึงผู้บริหำร กรรมกำร พนักงำน ลูกจ้ำง หรือบุคลำกรภำยในของบริษัท

ฯ เท่ำท่ีเกี่ยวข้อง และตำมควำมจ ำเป็นเพื่อกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 

4.2  หน่วยงำนรำชกำร หน่วยงำนก ำกับดูแล หรือหน่วยงำนอื่นตำมที่กฎหมำยก ำหนด รวมถึงเจ้ำพนักงำนซึ่งใช้

อ ำนำจตำมกฎหมำย เช่น ศำล ต ำรวจ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ 

กระทรวงพำณิชย์ กรมสรรพำกร 

4.3  ตัวแทน คู่ค้ำทำงธุรกิจ ผู้รับจ้ำง/ผู้รับจ้ำงช่วง และ/หรือผู้ให้บริกำรส ำหรับกำรด ำเนินงำนใดๆ ให้แก่บริษัท

ฯ เช่น ผู้ให้บริกำรจัดกำรประชุม ผู้ให้บริกำรจัดท ำระบบลงทะเบียน/นับคะแนน/ประมวลผลคะแนนเสียง

ในกำรประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ตรวจสอบบัญชี ที่ปรึกษำของบริษัทฯ สถำบันกำรเงินที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็นที่

ปรึกษำทำงกำรเงินหรือผู้จัดกำรกำรจัดจ ำหน่ำยหลักทรัพย์ ผู้ให้บริกำรรับส่งไปรษณีย์ บริษัทฯประกันภัย 

ธนำคำร  

4.4  นำยทะเบียนผู้ถือหุ้น 

4.5  บุคคลหรือหน่วยงำนอื่นใด ที่ท่ำนให้ควำมยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนแก่บุคคลหรือ

หน่วยงำนนั้นๆ 

ข้อ 5.  สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล 

เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลสำมำรถใช้สิทธิตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยท่ำนมี

สิทธิด ำเนินกำร ดังต่อไปนี้ 

5.1  สิทธิได้รับกำรแจ้งให้ทรำบ 

เมื่อมีกำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจำกท่ำน หรือได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจำกแหล่งข้อมูลอ่ืน ท่ำนมีสิทธิ

ที่จะทรำบรำยละเอียดถึงวัตถุประสงค์ในกำร เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล และสิทธิ

ต่ำงๆ ที่ครอบคลุมข้อมูลส่วนบุคคลนั้น 
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 5.2  สิทธิในกำรเพิกถอนควำมยินยอม 

ในกรณีที่บริษัทฯ อำศัยควำมยินยอมของท่ำนในกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ท่ำนมีสิทธิใน

กำรเพิกถอนควำมยินยอมในกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่ำนได้ให้ควำมยินยอมกับบริษัทฯได ้เว้นแต่กำร

เพิกถอนควำมยินยอมจะมีข้อจ ำกัดโดยกฎหมำยหรือสัญญำที่ให้ประโยชน์แก่ท่ำน  ทั้งนี้ กำรเพิกถอนควำม

ยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่ำนได้ให้ควำมยินยอมไปแล้วโดยชอบด้วย

กฎหมำย 

 5.3  สิทธิในกำรเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่ำนมีสิทธิขอเข้ำถึงและขอรับส ำเนำข้อมูลของท่ำนซึ่งอยู่ในควำมรับผิดชอบของบริษัทฯ รวมถึงขอให้

บริษัทฯ เปิดเผยกำรได้มำซึ่งข้อมูลดังกล่ำวที่ท่ำนไม่ได้ให้ควำมยินยอมต่อบริษัทฯ ได้ 

5.4  สิทธิในกำรให้โอนย้ำยข้อมูล 

ท่ำนมีสิทธิที่จะขอให้บริษัทฯ โอนย้ำยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลรำยอื่นได้

ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

5.5  สิทธิในกำรคัดค้ำนกำรประมวลผล (กำรเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคล) 

ท่ำนมีสิทธิขอคัดค้ำนกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนได้ตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

 5.6  สิทธิในกำรลบ หรือท ำลำยข้อมูล 

ท่ำนมีสิทธิขอให้บริษัทฯ ลบ ท ำลำย หรือท ำให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเป็นข้อมูลที่ไม่สำมำรถระบุตัวตน

ได้ ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

 5.7  สิทธิในกำรระงับใช้ข้อมูล 

ท่ำนมีสิทธิขอให้บริษัทฯ ระงับกำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนได้ตำมกฎหมำยที่ก ำหนด 

 5.8  สิทธิในกำรแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง 

ท่ำนมีสิทธิขอให้บริษัทฯ แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิด

ควำมเข้ำใจผิด 

 5.9  สิทธิในกำรยื่นค ำร้องเรียน 

ท่ำนมีสิทธิร้องเรียนต่อผู้มีอ ำนำจตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง หำกท่ำนเชื่อว่ำกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ

เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเป็นกำรกระท ำในลักษณะที่ฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบัติตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
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ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในกำรพิจำรณำค ำร้องขอใช้สิทธิของท่ำนและด ำเนินกำรตำมที่กฎหมำยว่ำด้วยกำร

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลก ำหนด  

ข้อ 6.  กำรส่งหรือเปิดเผยข้อมูลไปต่ำงประเทศ 

    บริษัทฯ มิได้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยังต่ำงประเทศ ทั้งนี้ บริษัทฯ อำจมีกำรเก็บข้อมูลของท่ำนบน

คอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์หรือคลำวด์ของผู้ให้บริกำรที่อยู่ต่ำงประเทศ และอำจมีกำรประมวลผลข้อมูลโดยใช้โปรแกรมหรือ

แอปพลิเคชันส ำเร็จรูปของผู้ให้บริกำรในต่ำงประเทศ ในกำรส่งหรือโอนข้อมูลดังกล่ำวไม่ว่ำกรณีใด ๆ บริษัทฯจะปฏิบัติ

ตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  

ข้อ 7.  กำรรักษำควำมม่ันคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล 

 บริษัทฯ จัดให้มีมำตรกำรรักษำควำมม่ันคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมำะสม เพ่ือป้องกันมิให้ข้อมูลสูญ

หำย หรือมีกำรเข้ำถึง ลบ ท ำลำย ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลโดยไม่ได้รับอนุญำต ซึ่งสอดคล้องกับที่บริษัท

ฯ ได้ก ำหนดให้มีนโยบำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลโดยประกำศให้ทรำบโดยทั่วทั้งองค์กร พร้อมแนวทำงกำรปฏิบัติกำร

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือให้เกิดควำมควำมมั่นคงปลอดภัยในกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมำะสม และเพ่ือ

ป้องกันกำรละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล นอกจำกนี้ ผู้บริหำร พนักงำน ผู้รับจ้ำง ตัวแทน ที่ปรึกษำ และผู้รับข้อมูลจำกบริษัท

ฯ มีหน้ำที่ต้องรักษำควำมลับของข้อมูลส่วนบุคคลตำมมำตรกำรรักษำควำมลับที่บริษัทฯก ำหนด 

ข้อ 8.  กำรเปลี่ยนแปลงแก้ไขค ำประกำศเกี่ยวกับควำมเป็นส่วนตัว 

 ในกำรปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงประกำศนี้ บริษัทฯ อำจพิจำรณำแก้ไขเปลี่ยนแปลงตำมที่เห็นสมควร และจะ

ท ำกำรแจ้งให้ท่ำนทรำบผ่ำนทำงเว็บไซต์ของบริษัทฯ และ/หรือหนังสือเชิญประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี และ/หรือ

ช่องทำงแจ้งข่ำวของตลำดหลักทรัพย์ และ/หรือแจ้งให้ท่ำนทรำบผ่ำนทำงอีเมล์  
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ข้อ 9.  ช่องทำงกำรติดต่อสอบถำม 

 ในกรณีที่มีข้อสงสัยหรือต้องกำรสอบถำมรำยละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 

กำรเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลของท่ำน กำรใช้สิทธิของท่ำน หรือมีข้อร้องเรียนใดๆ ท่ำนสำมำรถติดต่อบริษทัฯ 

ได้ตำมช่องทำงดังต่อไปนี้ 

ประธำนคณะท ำงำนด้ำนกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 บริษัทฯ พี.เอส.พี.สเปเชียลตี้ส์ จ ำกัด (มหำชน)   

ที่อยู่ :   100/149 หมู่ 1 ถนนวิเชียรโชฎก ต ำบลท่ำจีน อ ำเภอเมือง จังหวัดสมุทรสำคร 74000 

โทรศัพท์ :   034-820519 

อีเมล์ :   privacy@psp.co.th 

      

  
 

 




