
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

หนา้ 1 จาก 6 
 

ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
ชื่อ - สกุล นายชูชัย เอี่ยมรุ่งโรจน ์

อาย ุ 70 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ  

ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน 
กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 

วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 
(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชน) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 2 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท - ไม่มี - 
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาตรี วศิวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ - Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 120/2558  
ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- ธุรกิจน า้มนัหล่อล่ืน, การตลาด, การบรหิารจดัการ/บรหิารธุรกจิ,   
   วิศวกรรมศาสตร,์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และเศรษฐศาสตร ์

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท 
 

2565 - ปัจจบุนั    กรรมการอิสระ  
                           ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน  
                           กรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล                    

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

- ไม่มี - 

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่ม่เป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2562 - 2564    อนกุรรมการพิจารณาและกลั่นกรองโครงการนวตักรรม 
                       แบบเปิด ภมูิภาค ภาคกลาง กรุงเทพฯ และปรมิณฑล 
                       ส านกังานนวตักรรมแห่งชาติ กระทรวงวิทยาศาสตร ์และ 
                       เทคโนโลยี 
2560 - 2564    โคช้ผูบ้รรยายอิสระ บรษิัท พี แอนด ์พี คอนซลัแทนท ์จ ากดั 
2560 - 2563    โคช้ฝึกอบรมพนกังาน บรษิัท สยาม ลบูรแิคนท ์จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่บริษทั 

- ไม่มี - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้                                              1/1 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการบรษิัท                                                     8/8 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล                     8/8 ครัง้ (100%) 

 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

หนา้ 2 จาก 6 
 

 

 

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน              2/2 ครัง้ (100%) 
ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                   ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนแล้วเห็นว่า นายชูชัย เอี่ยมรุ่งโรจน์ เป็นผู้มี
คุณสมบัติ ค รบถ้วนตามที่ กฎหมายก า หนด  ตลอดจนมี ความ รู้  
ความสามารถ ประสบการณ ์สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างอิสระและเป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ซึ่งจะช่วยสนบัสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษัท
ไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้ นายชูชยั เอี่ยม
รุง่โรจน ์เป็นกรรมการอิสระของบรษิัทต่ออีกวาระหนึ่ง 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

หนา้ 3 จาก 6 
 

ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
ชื่อ - สกุล นางสาวจรัญญา  แสงสุขด ี

อาย ุ 60 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและ 
บรรษัทภิบาล 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 
(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชน) 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 2 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท - ไม่มี - 
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

- ปรญิญาตรี วิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 96/2550 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 62/2550 
- Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 27/2552 
- Certificate of Completion Advanced Audit Committee Program  
  รุน่ท่ี 1/2552  
- Chief Audit Executive Professional Leadership Program (CAE) 
  รุน่ท่ี 2/2565 
- หลกัสตูร ตรวจสขุภาพกิจการ ผ่านงบการเงิน รุน่ท่ี 2/2565 

ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- บญัชี, กฎหมายภาษี 

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท 
 

2565 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ 
                         ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล 
                         กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน                              

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

2554 - ปัจจบุนั  กรรมการ  
                         กรรมการอิสระ  
                         ประธานกรรมการตรวจสอบและก ากบัดแูลกิจการ 
                         กรรมการบรหิารความเส่ียง 
                         บรษิัท ปัญจวฒันาพลาสตกิ จ ากดั (มหาชน) 
 

 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

หนา้ 4 จาก 6 
 

 

 

 

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่มเ่ป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2567 - ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท พาโมร ิจ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท ธรรมคณุที่ปรกึษาธุรกจิและ 
                         ภาษีอากร จ ากดั 
2540 - ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  บรษิัท แท็กซ ์สเปเชียลลิสท ์จ ากดั  

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไม่มี - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้                                                 1/1 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการบรษิัท                                                        8/8 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษัทภิบาล                        8/8 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน                 2/2 ครัง้ (100%) 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                   ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- ไม่มี - 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนัหรือ
ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนแลว้เห็นวา่ นางสาวจรญัญา แสงสขุดี เป็นผูม้ีคณุสมบตัิ
ครบถ้วนตามที่ กฎหมายก าหนด ตลอดจนมีความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ ์สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่
เก่ียวขอ้ง ซึ่งจะช่วยสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของบรษิัทไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็น
ควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง  นางสาวจรัญญา แสงสุขดี  เป็น
กรรมการอิสระของบรษิัทต่ออีกวาระหนึ่ง 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

หนา้ 5 จาก 6 
 

ข้อมูลของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่เพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
ชื่อ - สกุล นายเสกสรร  ครองพาณิชย ์
อาย ุ 34 ปี 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอเลือกตั้ง กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในคณะกรรมการบริษัท กรรมการ  

กรรมการบรหิาร 
วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 27 มิถนุายน 2565 

(หลงัการแปรสภาพบรษิัทจ ากดัเป็นบรษิัทมหาชน) 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 2 ปี 9 เดือน  
จ านวนสดัส่วนการถือหุน้ในบริษัท รอ้ยละ 13.6 
คุณวุฒิการศึกษา - ปรญิญาโท Marketing Management, Northumbria University 

- ปรญิญาตรี Technology Management, SIIT, 
  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การผ่านหลกัสตูรการอบรมกรรมการ - Director Certification Program (DCP) รุน่ 314/2565   
ความรู้ความช านาญตาม Board Skills 
Matrix ของบริษทัฯ 

- ธุรกิจน า้มนัหล่อล่ืน, การตลาด, การบรหิารจดัการ / บรหิารธุรกิจ,  
  เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประสบการณท์ างานและการด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหาร 

• ต าแหน่งในบริษัท 
 

2565 - ปัจจบุนั  กรรมการ  
                         กรรมการบรหิาร  
                         รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร                       

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีเ่ป็นบริษัท
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย 

-ไม่มี-              

• ต าแหน่งในบริษัทอื่นทีไ่ม่เป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย / 
หน่วยงานอืน่ๆ 

2567 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั ทรปิเปิล เอส ลบูรแิคนท ์จ ากดั 
2567 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั จีเนียส เจเนติกส ์จ ากดั 
2565 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั สเปเชียล อินเตอรเ์ฟรท จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั พี.เอส.พี.โลจิสติกส ์(ประเทศไทย)  
                         จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั วอทสเ์อ็ก (ประเทศไทย) จ ากดั 
2555 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั พี วนั ดีสทรบิิวชั่น จ ากดั 
2561 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั ซาบจุงั จ ากดั 
2562 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั เฟรชเชอร ์คิทเช่น จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั ชินโค คอรเ์ปอเรชั่น จ ากดั 
2557 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั มายดอ์งิลิช จ ากดั 
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2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั เอสวายจี เมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั เอสวายจี เฟอทิไลเซอร ์จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั เอสวายจี สมารท์ฟารม์ จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั สิงหย์ิม้อตุสาหกรรมการเกษตร จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิทั เคอาร ์โฮลดิง้ จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขนัหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจบริษทัอนัทีอ่าจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์อ่
บริษัท 

- ไม่มี - 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้                                            1/1 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการบรษิัท                                                   8/8 ครัง้ (100%) 
คณะกรรมการบรหิาร                                              10/10 ครัง้ (100%) 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีที่
ผ่านมา    

- ไม่มี - 

มีคุณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มีลักษณะต้องหา้มตามประกาศของ                                ใช่                      
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่าง
กรรมการและผู้บริหาร 

- บตุรของนายสินธุ ์ครองพาณิชย ์ กรรมการ และประธานเจา้หนา้ที่ 
  บรหิาร 
- หลานของนายยงยศ ครองพาณิชย ์  ประธานคณะกรรมการบรษิัท 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทั / บริษัทใหญ่ / บริษัทยอ่ย / บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบนั
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า               - ไม่เป็น - 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย)                                                               - ไม่เป็น - 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                    - ไม่มี - 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า นายเสกสรร ครองพาณิชย ์เป็นผูม้ี
คุณสมบัติครบถ้วนตามที่ กฎหมายก า หนด ตลอดจนมีความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของ
บริษัทไดเ้ป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตัง้ นาย
เสกสรร ครองพาณิชย ์เป็นกรรมการของบรษิัทต่ออีกวาระหนึ่ง 


